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i Ei ATa OA EOEAI A EOOI AEh EOOAOOI AER Ehi AOI
AeaddiAA EUET OAOI AES

kK6 AOCEhR OAOEI OA EAOel AO Aaghagl AA EAI AT AA
vermek.

) AUOEOagEEYy 11 AOOAGAT AO EI A Oi Oi A AéagE
denetlemek.

m) Beldede ekonomi vO EAAOAOET CAI EhOEOEI | AGE OA EAU
OAUUAO OAOaAgl AOag AAAITI EUAOOAT 1T AT AOI AEh E
Ol 1 OAOh AAUAOGa EAAT I AUAOAE EEE KEIiCag ks EAAIAE
EAAT T AUAOAE 1 00U ci1 EeéETAA CAOE Al gl i AUAI
n2AEI Al PATT1 AOg OA OAT 30aAg OAAAI AT AO EITI

0 AUOEOgEEYy EhUAOI AOETEh Agl ADEAT UADI AGERE
AA1T EOI E UAOI AOET AA O1 i ATl AEn EAZOEUAO O b
i,0'q AApPi 1 AIT A OAEAI AOaiagn ETHhAAO 1 Al UAT A
yerlerini belirlemek; bu &1 OA UAOI AO EI A OAhail ATl AOAA & A«
almak.
p)+ AOAh AAT EUR OO OA AATEOUIT O i UAOET AA Eh
OAUgl AOgl gh AEI AO 1 AOAO O Aelirorie®, Eluek lyollad Hd karhyoll
Uil h AAAAAhR OTEAEh [ AUAAT OA AAT UAOE UAOI
Ehl AOOGEOI AE OAUA EEOAUA OAOI AEn EAT OT1 AOg
Ai 0i 1T EhékAOE Ui Oi O
n" Al AAEUA 11 AAOGEO Al AT 0al g0l AOg EeéAOEOEI
+AT O1 Oh wari TWoXxX OAOEEIE OA avYY OAUagl g 51
EOAOI AOE (AEEagl AA + AT O1 (AIOE iTiAIGAURD AOMO ACCET ORI
Al AT AA OAOGEO AAEI AAAE Al AEOGOITEE EAAAOI AT
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EAAAOI AhT A EEUI AGET ET CAOAEI AOE AEEEAOA Al
s)" Al AREUA &4 1Add1 AP gE OIOEEORA Og OAUA UAPg EC
I'1TO0OOA 1106061 h EEUI AOGA OOT 01 AAAE 11 A1 AO
6 AOe AOAOET AA UailaE DPAOEUI AEE EITOOTI I AQE
AOAAal asa Ul A UADPOagOi AEh CAOAEITE EYI 1T AOAA A
(s)AAT AE OUAOal AA AOAT OEOI AOET Ual 1l gE DPAOEL
i OAUAT A EOOOI Ohi1 ADagl g1 OAEED 111 ABADAQADAE
DAOEUT AEE ETT 0011 |1 AOAOI AOE 41 OEEUA " Al AAE
30AT AADOIOEO4 OI OAI OEI AET AOET ET AA UAO Al Al
Ai UATT AT ATl AOAOCEAO&EOBT w OBIAOGOOOT AA "EITEIi h 3
UADPagl 308

i 0q AAT AET A CEOA OAOEI AARE UAO OAeEI AAI «
(AAAOT ARhT A "AEAT 1 a@al AA AAl EOI Al Eidd verilAeyeh et
OAeEI AAI CAOE OAOEI I Eh OAUgli q08 "i Ui ERAEE
Al 1T AUA Ai Ui ERAEEO AAI AAEUAI AOE UAOEEI EAEOS8
) AAT AET AR AAI EOOEI AT CAUOEOaEEYy 11 AOOAOA
AAT AOI AT 1 AGEh Ai Ui ERAEEO OA EI 1 AOEAU AAI A
"A1T AAEUAR jAQqh | £2q OA jc¢cq AAT O1 AOET AA AAI
EAOAOqUEAODI GAEB®HU GAel BRAA EI OEUAU Ul 1 OUI
EEUI AOI AOETE EI OEUAU OAUA OAEAT 11 06hO6OOI AL
CEAE Oi pi &6 OAhali A EAOI AOgila EEOAUA OAOI A
yoluyla yeine getirebilir.

di Oal g0l AOg E€ET AA Ai Ui ERAEEO AAI AAEUAI A
Ti £#O6O0O Xo8dvd” E CAe Al AAI AAEUAT AOh 1 AAT EO
AsgEOEI EOQOOQIOI ADaT@dh ODHAT ADAUAOUI T h AT gAl

e Al ahi A1 AOaglqa AZEAEU Al 1 AEOqUgl 11 Uagl A EA
UADOg OAAEI EOh AO1I O EAOhagl gaeal AA UAD g lehdrizmé
CAI EhROEOAAAE bDPOT EAI AOA deEhTI AOE " AEAT 1 304
EOIT AT g1 1 Al AE EAUAZ UIjA%ED ARigll 11 AAdB3600M A EO ORI s
AAgl a EAAOAT AOh [T AAEEOEEAAAAH UIAA UKA AAOII A@
suyu verebilirler.

"A1T AAEUAR AAT AA OAEET I AOET ET AAI AAEUA EEUI
EAI OT UO Ul El ATl AGg OA AOAhOGa0i AGg UAPAAEI EC
"AT AAEUA T A1 1 AOARD A$ KEAIOAG 0Diea IEA T BAUABRd OO0¢

+ AT O1 61 01 ¢YET AE | AAAAOGE EIEIT1AOE AAI AAEU
"A1 AAEUAT ET DPOIEA EAOhagl geag Al Ol ATT A Ui
hizmetlerinde£E E1 AT EOI 1 AT g1 AT 1T A1 1 AOag EI A AAI AAE

haczedilemez.

dAOA AAEOAOET AA EAAEU EAOAOag Al ali AAAT ET |
CEOOAOEI | AGE EOOAT EOAORI KIAAED EAIN Al GAORAA Z
i Al AAUAT AAEI T Ai AGE AOOOI 61 AA UADPagl AAAE

EEUI AOI AOGET E AEOAOAAAE hAEEI AA UADPagl Ai AUs

I €¢Ql OAUglag +AI O dEAT A +AIEHU ARA Al¢ADE GAAD g
"0 +AT O1 061 Ai AAagh EAI O EOEOEOT A OYAE 11 A1
EAI O EAUT Asag EOIT AT AT EAI O EOOOI OA EOOOI



usulleri belirlemektir.

Wi al OAUagl g OEATOMA XWX i' AAARIGIITA %l | AE 6AOCEOI
Wi a1 KaAub, ddlediye vergilerniAT UAT 1T AT AEOQAAE Oq,

1. Belediye Vergileri

Y8

Q8

X8X8 diI AT OA 2AKEMAI 6AOCEOE j XWwWsi A
X8Ws8 %ol AT AKR2BnRIQCEOE | Xé 81 A8
X808 KAREOI E 6AOCEI AO
X8Q8X8 (AAADIMALI3AdA)E AOCEOE
X8Q8wWs8 %l AEOOEE OA (ApR@d)Uag 4i EAOEI
X80808 9A1 Cagl BEQ@E®)AOg 6AOCEOE |1 d¢
X8Q081 8 KAOOA 4AI EUI EE 6AOCEOE jiiEA«
"Al AAEUA (AOél AODg
W8 X8 dhCAIz51TMdQAg | YW8I A8
22.Tatl "1 1T1 AOET AA KAI g hd6Am®OEOAOg ( AOAg
w808 +AUI AE 3Q66A0p (AOAg j aQ8i A8
wai 8 4A11 Al 37a/d)( AOAg | a¢8i A8
w8yY8 (AUOAT +AOCEI ER - OAUAMBAI)OA $AT AOI Al
wgag8 viei OA 4A00g ! kBGMHAOE - OAUAT A (AC
wgé8 "ETA dil hAlk@éknadd®Bag | AE | AAAA
wsns KAREOI g85md)0éei AO | ¢i 81 A8
wsns8axs8 +AUgd OA OOOAO EAOAag
wsnsaws di AO EI A EICEIE EAOél AO
w8808 dhUAOE Aéi A EUTE EAOAa
wgngi 8 - OAUAT Ah OBEOAO OA OADPT O EAO,
w8na8Ys8 3Agl gE AAI CAOE EAOAgq
(AOAAI A1 AOA + ASgid) A 0AUI ADg jnasi As
Q8X8 911 (AOAAI ATl AODal A +Abai i A 0AUgq
Q8ws +AT Al EUAOUTT (AOAAI Al AOglT A +A0al
0808 30 4A0EOI AOE (AOAAI Al AOagT A +A0Dal

XQxi OAUaglia +ATOT h Ail AE OAOCEI AOET E Al UAI
1. Emlak Vergileri

1.1. Bina Vergisi
1.2. Arsa Vergisi
1.3. Arazi Vergisi

Vééi 3AUal a dive Beléoidler dMiARIAT "AIOGE A 6 AOCE ' Al
(AEEal AA +Al OI

0AUI AOal EAOGADI AliAGa OA AApaOaia EIA OF
UADal i AEOAAG OB
WXQ OAUMAG 6+4ALCE 0 OA axnQ OAUalag !I1A 1iA

"Al AAEUA OAOCEI AOET ETh OAOEh OAEAEEOEh O,
Al i AEOAAg 08
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“Al AAEUAI EUET OAAREEI AO UAPagbOagh YQi Q OAUaiag " Al A
i1 OhOOODI i AEOAAgO8 " O Al AR AEICRAINEIEA O'Edakh GH AN E /
9AUg dhi AOEh - AT E (EUI AOI Ao OOBI6 O IAA GRAT EA T A AEd

AT g OAEE UADaOah AEITTIiEER OT OUAT OA Eil Oi OAI EU
TiTof EAAOT EIEA OA OOAT AAOOI AOaglT A OucOT 11 AOAE
EAUT AE1 AOah EORBRQGE CERRAAGEgBAD BEOEUAAO 11 OhOO0OOI A

EAl AgOai i AOg OAUA AEOI AhOEOEI i AOGE " Ai AAEUA - AAIT E
o] EAAOQI EIl EA OA OOAT AAOOI AOg KAOOA OA =oAE
"AlT AAREUAT ET @BRaRAdbi 41 6D0OEAGDI 1 Adgh AO EI EA OA

i AATl EOE EAOAOgUI A AAT EOI AT EO8 " Al AAEUA DPAOOI T AT I
OA 1 00 UET AGEAE EAAOI 1 AOgT A UADPagl Adnediduivi A1 AO EI E
"Al AAEUA OA AAgli g EOOOI Ohi AOagl AARh 11 01 EAAOI UA
EOEOER AETTIITER AEIEhREI OA EIAOGEHhEI R DI YTI1AI AR
Al AT1 AOagl AA AOOEAOh T EAAORYI AEGARAEEUNRREEOE ORA (
Oui A1 OAAEPh AAAh EAI hEOAh OAOAOET AOh EEI UACAOR
UagllagE OEUI AhI A ET A e6Al ah0gq0al AAEI EO8 +AI O EOOOD]
"AhERT A4 AAEhRh EAT AEI AOET ET OA EOOODOI 1 ADal gl |1 OOA
UET AOEAE EAAOIT 1 AOal AA CAEEAE 11 AOAE CEOAOI AT AEOE
.1 0f EAAOI 001 AA AAI AAREUA AAREAT UAOAagi Agbg AODI ¢
EAT a1 1 ABROAWREFIUR ™ AREAT ah UIT 0011 O CEOAi gi OAEAE
AAT AAEUAT AOAA -AEDd o ddb AODLOO aYl iskb oiXi AT A ASDOMOBOE UAT A O,
AOAOGaT AA 11 AT AAIT AAEUAT AOAA i1 é&h 1Ti £A0OOmedlissd8 dd D
i UAOCETE " Al AAEUA "AREAT 9AOAai Agbag 11 AOAE CEOAOI
"AlT AAEUAT ET UaliiagE OI bi Ai PAOOIT Al CEAAOI AOEh C/
5001 +A1T 01 061 A CEOA AAI EOI AT AAAE UAITGAMA A EA A gBREQG ARG
Ui UAA | DDAIOAD®8 . i £60DO Xod8ddddET Al Oal AA 11 AT Al
Oucdi AT 5038

YOi Q OAUagi g " Al AREVAEVA OMAEAMAERCAE ORAAOAOGET ET  AAT
OAi OE1 AEOEAEO8 ORI AGCEAACERBGAAEIQAT EADOI OA AOAOI
OAeil AT1 AO OAOAAZE3T AAT AT s OOAAT OAeéEI I AEOCAAEOS
Belediye Meclish " A1 AAEUAT ET EAOAO 1 OCAil gAag 0 OA EICEIE
OAeEIT AT 1 UAT AOCAAT 111 AREOA 1 ARAREOEAET ARBAEAT AAT 1
ET AAAAT 1T AATEO OAOAAal AAT AAT EOT AT AT cCilTAA 1 OOAC
"Ag1"RO AAEUAOGE " AhAARURAEUAI i"AAIhRE AT a1 a1 AAhEAT I g
EAT AE | UAT ACOE EAOALEYN EABIVAROBRMEIAMB&E | AT E EEUI AO
i UAOA AAT AAEUA AAhREAT gl gl EAO 30giA A8 @i BABKET AOE A
i1TO6hd0o8 " Al AAEUA AAREAT gl al EAOal Al ARgea OI Pl Al
CEOAOI AT AEOET AT AAREAT UAOAagi AgbOag OAUA AT AiI 1T AT |



"Al AAEUAN OAhEIEI ¥AAO0T AOAOI AOgl A OUCOIAORT DABA EA EDA
iiAioli EI AOET AAT 1106nh008 "EOEI T AOET EOOOI i AOah

EAOAOa EIA 110608 "AlAAEUAAA EEUI AOI AOET Ui O Ol
Oi 00i 1 O1 Os O Al Oal AA |1 ADEOAGI BEEIOAT DOBIEDE EAAADAE
Ugll agE DOI COAi 1l AOagT A OUGCOlT 11 AOAE AAhREAT UAOAgi A
"AlT AAEUA - AAT EOE 1 UAI AOE AOAOaT AAT 11 OhOOOOI Al

Ehl AT TAMGOEATARIEOAAEO8 deéEhI AOE "AEAT1aga OAOAUAOD
OAEZOEh AOI AEOA OA 3AUaghOAU OAOA&EaT AAT AA Aagh AAI
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BELEDIYE MECLISI BELEDIYE ENCUMENI

| OZEL KALEM YAZIISLERI IMAR VE SEHIRCILIK DESTEK HIZMETLER] |
| FEN ISLERI TEFTIS KURULU MALI HIZMETLER YAPIKONTROL |
PARK VE BAHCELER KOLTOR VE SOSYAL
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BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN
R L B R BN B
Iﬂ\DI:I\i"EA'I.E MAKINE iKMAL SAGLIK iSLERi




"d. ! OA 4%3d3, w2
"EOQOEI |1 AOEI EU OAOAKa OABEOEADI BT A1 ART AEEBAI EU OAOA
AEO 1 EOOA OAAI T AA CEOOAOEI I EROEOS

"Agl AO " Al AAE (EUIi AO "ET "AgAagi AO 2.100,00 14.904,95 17.004,95
"Agl AO " Al AAE SporSalonu "AgAagl AO 1.568,00  1.427,18 2.995,18
+AOAAT AT +AAg

Ki AOgO 3Aoias (EUI AO " ET Fatih Mahallesi 1.047,00 965,00

%s EOEI $AOOAE +EOEAO - A 964,00 683,00 1.647,00 E
"Api ADAAEUAOGE (EUIi AO "ET "AgAai AO 8.902,00  21.449,26 30.351,26 §
a AUAT ' DPAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 19,90 1.825,50 E
a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 28,13 1.825,50 2
a AUAT ' DPAOOI A dAAOA " ET A 5NisarMahallesi 28,13 1.825,50 E
a AUAT ' DPAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 35,07 1.825,50 §
o AUAT | DPAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 19,97 1.825,50 -
aAUAI | DAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 21,70 1.825,50 S
a AUAT ' DPAOOI A dAAOA " ET A 5NisanMahallesi 6,25 1.825,50 -]
a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 21,70 1.825,50

a AUAT ' PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 65,61 1.825,50

a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 15,64 1.825,50

a AUAT 1 PAOOI A dAAOA " ET A 5NisanMahallesi 1,32 1.825,50

a AUAT ' PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 1,90 1.825,50

a AUAT ' PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 3,98 1.825,50

a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 15,96 1.825,50

a AUAT ' DPAOOI A dAAOA " ET A 5NisarMahallesi 13,97 1.825,50

a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 10,22 1.825,50

a AUAT 1 PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 28,58 1.825,50

a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 13,73 1.825,50

a AUAT ' DPAOOI A dAAOA " ET A 5NisarMahallesi 14,04 1.825,50

a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 121,38 1.825,50

a AUAT ! PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 1,50 1.825,50

ac AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 3,19 1.825,50

a AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5NisanMahallesi 3,96 1.825,50

ac AUAT | PAOOI A dAAOA " ET A 5Nisan Mahallesi 20,00 1.825,50

Mesken ( EUI AO ET 5 Nisan Mahallesi 140,00 6.560,00

Mesken (EUI AO E1 5 nisan Mahallesi 130,00 6.560,00

Park Avedik Cafe 4EAAOE dh U Mevlana Halit 210,00 2.968,00

Rossa Cafe 4EAAOE EhU"AgAal AO 373,00 373,00

Andok Cafe 4EAAOE EhU" AgAagl AO 343,00 343,00

Bajar Cafe 4EAAOE EhU"AgAal AO 370,00 370,00



s
<
§
&
a
wv
Z
<
=
&
2
4
Ll
o.
)
o~
)
~

Ada Park Restoran 4EAAOE EhU" AgAagi AO 728,00 25.904,28 26.632,28

Sipan (Zerya) Cafe 4EAAOE EhU Mevlana Halit 344,00 935,92 1.279,92
%OAAT A : AUT gE 4EAAQE EhU" AgAagl AO 10,00 5.809,83 5.819,83
2APAT ET "i EZ#A 4EAAOE EAhU"AgAai AO 9,00 26.623,38 26.632,38

- . .+ 1 00 O OA P
' UhA oAl OAOEMIAIOIIQI AgAagl AO

Sending Selahattin Eyyubi
~ 41 0AOEq4 - Ai 601 680 EYY 500,00  8.127,904 8.627,94

PO Mahallesi

AET AOgq
$O0AE +A0OOO0I A 4EAAQE hu"AgAai AO 150,00 50,00 200,00
Aslan" | Z£A 4EAAOE ERUKEOEAO - Al 7,00 0,00 7,00
-41 W 0AOEa " 4EAAOQOE EhNU Mevlana Halit 7,00 7,00
9Al AT i EA 4EAAOE EhU" AgAail AO 7,00 7,00
91T 000 O0AUT EO4EAAOE dhUcAUERAI EI 48,96 991,45
91 sO000ABAOEO 4EAAOE dhUaAUERAI EI 49,96 991,45
971 2000 0AUT EO4EAAQOE dhUaAUERAI EI 50,96 991,45

"ET A OA OAOEOI AOEI EU Oii AEOEI | AOEfdrdgrantAE TEAEICEE UAE
EeET AA UAT DADBUIAA D AAETAAGQdH Oq 08

41 a)4 OA do -1l +d. !, 1 2)

WoXi (AUEOAT AUg EOEAAXEUI AOAAT ARAEBDRI ENE AT DHAE OAC
Eh [ AEET AOg bDAOEgigUagl MmMIiéhaadOag WwWoxd OA O 1 OA
OAOAZEa1T AAT EEOEUAe AOUOI AT EUAITTEET A OAIEUI EE EE
UADPagl IEAEGAOIKAOET EAOET OEOEU AEO AE@EI AA Oi OAilI Oi 1
UATE AOAe OA Enh 1 AEET AOE Al giag DIATTATiIagh 110D

"d,'d 4%+./,/*d, %2d

AT ERAT AEIGCE OAETT11TEEI AOET A OUOI EADGBMdi a1 AA E
dhi Al -1 BAOAEgT AAT €Al ghi ATAO Ui Oi Oi1TAEOGA 1
www.baglar.bel.tr Al AEOOT T EE AAOI AOET UAOAWA®EY IEAARIOEA TOATE

UADal defelilkEridiOAo] Al AEOAA] O8

"Al AAEUAT EUAA EUAITEEIA -AIlE (EUIiAOIAO -iAiOlige
déEhI AOE " AEAT 1 aqgq " DADAEAA AATAUYI il HI 4 1AT ORI AT ]
terkedlAAAEOEO8 o0 AT ARAAEUAADEBAORUERET DEITO 11 AOA
AEOEAEO8 "EIGE dhi Al -1 AiOligi &Al ghAll AOgliagU O/

EeET AA PEIT O OUcOl Ai A AAOAI AOOEOEI AARAEOEOS



Belediyemizinnh OAOO AEI EREI li€dsBhAhBBRELEOBDABADAAgICEOOAOE

Bilgisayar 207

Tablet 4

9AUgAgq g7  Oska

4 AOAUgAaq 53  Orale 10g SE One

Switch 9 MIS

"AOEIT A / EOQUO 2 AIS

El Terminali 7 Veb ebyse-imza

7d2%, %33 1A ) e" AT AAEUAAEITE
Firewall 1 -1 AEI EOA 5UCH
Access Point 1  AutoCad

6 AOE 4AAAT a 1 MS Office

3AT AT 1 AhOgq Ol 15

Fiber hat 1

0AOOI T AT Eil EUET EEOEUAé AOCVRDED RAEI ACEBDIARIA OC EHAA
Oi OAI Oi 11T AEGA 11 0P ! g WOB®ia@®agAhldag CE & E IAIKOE O ITAKR 1CH
AEUIOBOIUAUgAg Al gil AOg UAPgiighb0g0d8 ! UOgAA dét
olarak ad EEOEbuhueuAll 1T ATl ai OA UAUagl gl EE OBeeligel AO

OEOOAI ETA CAeERTI A AEOI EEOA AO EEOEUA&lI AO T OO0A

2020 PFRFIR:AANS PROGRAMI

"Al AAEUAIT E UwnOAkQAEgl KMBA O& hiznkt si O | AEOAAa 08 001
EeAOEOET AA 100 DPilEOEEA AAI CAI AOE EI A OUOI I

.A
<> 17 -

d. 3! . +1 9.1+, ,12)

Personei OOAOQI 1 AOET A CEOA ARABGO®ADEIAIORh GERA® B AREIEA EOX
EAAOT I A¥ahi editEh auvE E A7RBIEI ADial @A O OB "AT AAEUAT EUAA
CEAAOEI AAET T AGE Ai AAgUI A Ti OT AO 1T AAAAUA OucC(
UADPal i AEOAAg 08 3EUI Ahi Al E b AdiodineB v 648 Bh GAOAGm8A O'1 GRIT G E
birlikte W1 I OAl aE WYoX¢é OAOEEET AA UAUagil 1 AT Al di &

CAOeAEI AhOEOEI AT DAOOITAI &Alah0gq0Ogli AGgl A AAU,
PAOOI T Al EEOEUAAYRAEODWPerépbEE BOBOADARAIN Akl EI A EOOI
l gOOWHXS EOEAAOEUI A AfizpérdoketouldnkakiA@OBEAAT AAET Al


http://www.turkiye.gov.tr/
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CLEEfFNITGAGENRRES t §)
800 712
700 -
500
400

300
199 171 175

200 - - 137 131
85 86 87 1o B 0 =
100 ou = -9 4 4 - K

0 | B | | & | | B | I B | I B |

2014 2015 2016 2017 2018 Hamdep ! €d
TGAOGLI NA

aMemur =TdaX | TfS6YStn ARRNBAYSENR2Y St A

1 g 0001 &019 itibariyle
personelimizin % 1fj PAréoRel 8 & 8
= Memur AOAAal g24 El A EOOEE
) personelden %4 hi 6 O 1 Al OO1 AOA
T ceA M X QRE PBeCE | Aod ADETER A i Al E
) DAOOI T AT AAT 11 0hi AEGAA
{17¢85
personel
= ANJ S
Personeli
YQi Q OAUal a " Al AAEUA
T1T Oi EAAOT OA DPAOOI T AI EOOEEAAI 3 AAhI gElag 1 o1

CEAAOI AOEh CAOeAEI EDAROBRT EOTI WX0qDABH108 A6 EACE 50
UAT EAAT AAgAOl AT A EAOOAUg0g HIIAAAA O #BHOAMOA AR DA
Ei Eii Al GgT A Aiailigh0gq0s8

"O1 011 A AEOI EEOA QéVvY OAUgl g +A1T 01 (i thhded AA +A
i Tl TWoXxy OAOEE OA XXaon OAUglag "AEATTAO +000I
OA "Aglag +0001 Ohi1 AOg EI A "O1T1AOgl -UAOGE /1 AGe0d
$AUAT g (EUI AOI AOET BI0OT E OAI QIOIAIOA QBT AvhdrioE if@ixny OA
" AUAOGAAA UAUagi i AT AOAE Ui Oi Ol i sA CEOI EhOEOS

"0 EADPOAI AANn 1T AEAITTE EAAOAT AOET DPAOOITAT &Al gf
hEOEAOI AOAA ER&EI AOET ENRMOI ARIOEN £A  OF @i IAA O AC ERIABA &
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&AAT EUAOI AO AAI EOI AT EOEAT AhAsgAAEE EOOAI 1 AOA AE

d AAOAT ET GCEOAO OA UAOEEI AOE eAOeAOAOET AA Ui Oi
EEUI AOITQNOME qUiAg Ohg

0AOA&I Oi AT O EAAAZEI AOETE CAOeAEI AhOEOI AUA UET Al
lula EAAAE Al Oal AAEE ~AZAAAI EUAOI AO AEOAEOI AOEL
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EOOAOCAT AOh EAAIT EUAOI AO EI A EAUT AE EEOEUAAg O
"AUagl AA +AUT AE $Agaligiagd OAAIT OOT AA CEOOAOEIITE
Ei ERBHIAAOEAEOBROAEE AAEI i ERh AT AAER AEO A&EAAI EUA
EIi EREEI AT AEOET I AGET ET UT OO01 16 11 ABGgd AOOOI 1 AOAA
hAEEI AA PAOAEI 01 AT O EAAAAEI AOEUI A EI EhEEI Al AEOE
&AAT EUAOI AO 1 Al EUAOI AOE AAI EOI AT EOEAT AhAgagAA

&AAT EUAO 1T A1l EUAOET ET OAOPEOET AA Ai OeA EGE
yer verilir,
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EaOail AOg AT A1l EOEE Ai 0eA Oal g &l AT AgOi AOal
- Al EUAOI AT AEOI A1l AOAA CEOAE AEUAOI AOg OA
OAEI ET E AAIT EOI Al Al ADI ER9AAEBRE ET CEOI I AOA

2020 PERFORMANS PROGRA:MI

+AUT AET1 AOT A ZAAT EUAOI AO AOAOal AAEE EI EhEE 2£(

OOO0AOI 3 OA AsaEl AT AAEIEO 111 Al aAgqOs

4ii AO eAiaghi Al AO AhAgagAAEE Eh AEgh hAI AOgl AA CE

Birimler ile yapilan birebir
gorlismeler ile faaliyet ve
projelerin amag, hedefler
bazinda dagilimlari tespit
edilmis, performans
gostergeleri belirlenmistir.

2020-2024 Stratejik Plani
calismalarina yayimlanan
Baskanlik makami genelgesi
ile mayis ayi icinde
baslanmustir.

Hazirlanan taslak calismalar
Strateji Gelistirme Kurulu ve
Baskanlik makaminin onayi
ile Ekim ay1 meclis
toplantisina sunulmustur.

Agustos ayi itibariyle
mevcut durum tespit
edilmis, Ust politika
belgeleri ve projeler ile
uyumlu amag, hedef
taslaklari olusturulmustur.
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0 -EOUTT O 9AOET A ' AGEOI AEh 6EUUIT A 51 ARl AE déE
+000i OAI 9APaial ' Al EROEOEI I AOE

H1.1 6EUUITA Oi ARi AE EeéET ET OAT EAUI Asalal 1 EOAIE

ﬁzggfr{"ans 6EVUUI T A Ol ARI AE EeEl ET OAl EAUT Agalal 1 EOAIE

16 El A

0AOAEI Oi AT O ' EOOAOCAI ADE 2018 2019 2020

0' 8xXx8x8xX $i1 UATIT AT AT AgEOEI OAU3034 - - 7

0' 8X8X8W s EOEI Alil AbGg OAgi AT AT DPAC - - 200

0' 8X8X8Q %gEOEI 1 AOAAT [ Ai1 61 EUAD iC = = 80%

0' 8X8X81 $i UAT T AT AT 11 OGEBGAOUIT AOEE - 1 1

0'8X8X8Y vAili Al AEOEI AT DPAOOI T AT OA 6 6 6

Faaliyetler . " Oe
h

$a Toplam

g EOEI EEOEUAé Al Al EUI AOE UAt

0AQCOI T AI ET EOOOI A 11 Al AEAEU,
F1.1.3 vAil OEOOAIETE CAi EROGEOI AE &/ 30.000,00 0,00 30.000,00

Genel Toplam 90.000,00 0,00 90.000,00
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Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi

R dil OAT +AUT AET AD®I DAI s EQEI
veya Birimleri

L égEl Al AT AO

s

<

o

Ekonomik Kod 2020 8

01 Personel Giderleri 0,00 E

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 2

03 -Al OA (EUIAO 141 'EAAOI AOE 50.000,00 §

04 Faiz Giderleri 0,00 [

05 Cari Transferler 0,00 E

06 Sermaye Giderleri 0,00 lg..-l

07 SermayeTransferleri 0,00 (=]

08 "1 0& 6AOI A 0,00 S
4/0,!- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 50.000,00
O < % $ETAO 3AO01I AUA 0,00
- o= $EgAO 9000 d&E 0,00
X 9000 $aha 0,00
47 Pl Al "i OGeA $aghg +AUT AE 0,00

417 1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 50.000,00
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6EUUITA Oi ARl AE E&ET ET OAl EAUI Asal al
AOOOq Oi AE

R « 0AOOT T AT ET EOOOI A T1AT AEAEUAOGET E cCi e
| e PO . ..

&AAT EUAO | Ag Al OAT 1 Al AE

Performans Hedefi

Sorumlu HarcamaBirimi veya {1 g 47 + AQ7 AEI AOa OA %o EOEI -i Al Ol gi
Birimleri
- 1 6gEl Al Al AO
3
<
o
8
&
o.
2 Ekonomik Kod 2020
§ 01 Personel Giderleri 0,00
o 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
o A T T T T T T
] 03 -Al OA (EUIAO 'l al EAAOI AOE 10.000,00
E 04 Faiz Giderleri 0,00
2 05 Cari Transferler 0,00
2 06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
o8 08 "1 0e 6AOIA 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +!1 9.1+ d(4d9! #) 10.000,00
O < % $ETAO 3A0I AUA 0,00
-—5% $EgAO 9000 deéE 0,00
X 9000 $aha 0,00
47 Pl Al "i OGeA $aghg +AUT AE 0,00

41 p1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 10.000,00



&!' !, d9%4 -!, d9%4, %2d

dAAOA 1| Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
6EUUITA OI Ahi AE E&ET ET OA1l EAUT Agalal

Performans Hedefi AGOOL O AE

&AAT EUAO | Ag vAii OEOOAI ETE CAIiEROEOI AE OA OuUcCOiI Al
SorumiuHarcama Birimiveya 4§ 547 4+ AUl AEI AOg OA %o EOEI -i Al Oiisi
Birimleri
1 6gEIl Al Al AO
s
<
o
&)
Ekonomik Kod 2020 8
01 Personel Giderleri 0,00 &
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 E
03 -Al OA (EUIAO 114l 'EAAOI AOE 30.000,00 =
04 Faiz Giderleri 0,00 8
05 CariTransferler 0,00 E
06 Sermaye Giderleri 0,00 o
07 SermayeTransferleri 0,00 g
08 "1 08 6AOIA 0,00 N
4/0,!- "-4K% +! 9. !+ d(4d9! #) 30.000,00
O < % $ETAO 3A0I AUA 0,00
— a5 $EgAO 9000 d&E 0,00
X 9000 $aha 0,00
47 Pl Al "i OeA $aghg +AUT AE 0,00

Toplam Kaynakd EOEUA A g 30.000,00
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dAAOA 1 "I X, 12 "%, %$d9% "!lao+! . ) X)
N -EOUITO 9AOET A ' AGEOI AER 6EUUITA 51 ART AE déE
+000i OAI 9AbPagiagl ' Al EROEOEI i AGE
i &ET AT Ol eUADg\EDHEDHh | Al E EAUI AEIi AOg AOEET h OA#
: CAI EROEOI AE
Performans &ET AT OAi UAbagUag Ciei AT AEOEPh 1 AT E EAUT AEI AOg
Hedefi CAI EROEOI AE
1 6gEl Al
0AOAI Of AT O ' EOOAOCAI AOE 2018 2019 2020
0' X8w8X vU CAi EOI AOET CAI EO Ai Oe&# 25% 26% 28%
0' X8WwsWw 4AEOEI AOT4AEAEEQE |/ OAT g 78% 78,7% 80%
0' X8w8Q dé +i1100ii1 3EOOAIE %UI Ai - - 50%
+AUT AE @BRQEDAA3;
Faaliyetler oA " Oe
i Oe A $ah Toplam
vU CcAl EOI AOET Ai OeAAAEE DAUgal
dé +1 10011 Ui Al 0ADODBGET B

Genel Toplam 30.000,00

0,00 30.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA 1 A" 1 X, 12 "%, %$d9 %3d
Performans &ET AT OAl UADPaUag Ci el AT ABAE M OEATAR EAOU T AR TAOG
Hedefi CAT EhOEOI AE

&AAT EUACVU CAlI EOI AOET i O AAREE DPAUail al OA OAEOEI AC

Sorumlu o o
Harcama Birimi - AT E ( EUT AOI AO - i Ai Ol i gi
veya Birimleri

léaEl Al Al AO

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO 114ai 'EAAOI AOE 20.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOIA 0,00
4/0,! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 20.000,00
O < % $ETAO 3A0I AUA 0,00

- &S SEgAO 9000 deE 0,00

: X 9000 $aha 0,00

47 Pl Ai "i OeA $ahg +AUT AE 0,00

41 p1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 20.000,00
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&!' !, d9%4 -1, d9%4, %2d 4! ",/

dAAOA !Aq "X, 2 "%, %$d9 %3d
. &ET AT OAl UADPaUa Ciél Al AEOEDh | Al E EAL
Performans Hedefi EGOOI OAI | Al E UETAGEIE CAI EROEOI AE
de +1 106011 %Ul Al 01 iagiaA | BAORA ERIE | AMAER

T AN A |" . a e 2 a oz oo ~ oz 1T A o
&AAT EUAO ! Ag eAl ahi Al ADa UADI AE

Sorumlu Harcama Birimi veya

g . -ATE (EUIAGTAO -1 AiOligi
Birimleri
1 egEIl Al Al AO
s
g
o
(€]
(o]
o
o
v
4
§ Ekonomik Kod 2020
o 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02  SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
ﬁ 03 -Al OA (EUIAO 114af 'EAAOI AOE 10.000,00
o 04 Faiz Giderleri 0,00
S 05 Cari Transferler 0,00
o 06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOIA 0,00
4/0,!- "-4K% +! 9. !+ d(4d9! #) 10.000,00
O < % $ETAO 3A0I AUA 0,00
—§% $EgAO 9000 d&E 0,00
X 9000 $aha 0.00
47 Pl Ai "i OeA $ahg +AUT AE 0,00

471 P1 Al +AUT AE dEOEUAAgq 10.000,00



dAAOA 1 /i"1 X, 12 "%, %$d9% " ! a+! . ) X)
-EOUT T O 9AOET A ' AGEOI AER 6EUUITA 51 Ahi.,

Al i 61 Al AEOAOAE +000i1 OAI 9APaial ' Al EROE!
H13 Destek hizmetlerinive bilgD AET T 1 T EE1 AOET E CAI EhOEOAOA
' OAOEI T EI EgE Ui EOAI O1 AE
Performans $AOOAE EEUI AOI AOETE OA AEICE OAETTITEEI
Hedefi OAOEI |1 El EgE Ui EOAI O AE
| 6q Bl Al 4
+AT OOAT AET i hiUAmaAlAlhiEAAIAGIaARMO O ATl AOAA AAT AAEL
011 0ei Al ARBsigd Ale/EA KiifEl AUaBT CEOI 11 AEOAAEOS
0AOE Of ATO ' EOOAODC 2018 2019 2020 2
0' X808X "AEaiag UADPai Al U, - 1 1 §
0' Xx8Q8w ' i OAAIl EE AA O BA @ DIA: - - 100% &
0' X8Q08Q " Al AAEUA 1 AEET A « - 50% 35% 2
. LA L g Az g4 A <
PG1.34 MuayenfAAOOA g E OAOEI AT O ) 4.000 4.000 s
OAUgO3a o
. +AUT AE dEOEUAAg j )
Faaliyetler A R u
i 6eA "1 OeA Toplam =
e-Belediye sisteminentegrasyonu S
F131 OAgl Ai AE OA DPOI EAUE 2
yaymak
e-Belediyevess AOT AO | UAOEI
F132  ZE00 AGI AOE CAI EROEO 800.000,00 0,00 800.000,00
9AUal ai OA AT T AT ai .
F1.3.3 AEI EhEI UAUgl gi ICADA
O060i AE OA AEOEI |1 AOA
Al AAEUA AET A OA OA: 0.00 0.00 0.00

F134 oA 1 AOxi OE EEUI AOGE
0AOOI 1 Al Ef EUA OAwl 3|

F1.3.5 PAOEUT AEE | OAUAT A A, 205.000,00 0,00 205.000,00

EAEEIE AOAAal goa EI

Al AAEUA Oi UAI EERE]

EAOR a Oqi AA OAl OFI A 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00

Genel Toplam 2.205.000,00 0,00 2.205.000,00

F1.3.6



&!' !, d9%4 -1, d9%4, %2d 4! ",/

dAAOA !Aa X, 2 "%, %%d9 %3d

. $AOOAE EEUI AOI AOETE OA AEICE OAETTIIE

Performans Hedefi ORAOEI | El EgE Ui EOAI O AE

e Al AAEUA OEOOAT ET A Al O hapdiye@anéliteGaydak o1 /

eBelediyeve s AGI AO | UAOET AAT 001 61 Al EEUT AC

&AAI EUAOG 1 Ag 9AUalal OA AilAlai Al OUAPaOala EUEI Ah
0001 AE OA AEOEI| AOA AAOOAE OAgl Al AE
Belediye bina ve tesislerinde internedE h EI E OA 1 AOx1T OE EEUI

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri EICE dhil Al -1 Ai Oligli
g 1 egEl Al Al AO
8
o
o
v
4
<
=
o
(o]
™%
o .
T Ekonomik Kod 2020
2 01 Personel Giderleri 0,00
g 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO 1141 'EAAOI AOE 800.000,00
04 FaizGiderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0 6AO0I1 A 0,00
4/0,!1 - "-4K% +!19.1+ d(4do! #) 800.000,00
O< ¥ $ETAO 3A0I AUA 0,00
- a5 $EsAO 9000 deE 0,00
A 9000 $aha 0,00
47 Pl Al " kdyad $aha 0,00

471 P1 Al +AUT AE dEOEUAAg 800.000,00



d AAOA !

Aa

Performans Hedefi

&AAl EUAO

I Ag

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

l €gEIl Al

01
02
03
04
05
06
07
08
4/ 0, !

i O,
$ah
Kaynak

47 BI Ai
41 Pl Al

Al AO

"-4K%

" OeA

&!'!,d9%4 -1, d9%4, %2d

EX, 2 " %, %$d9 %3d

41",/ 35

$AOOAE EEUI AOI AOETE OA AEICE OAETI
EAT EOAUE OA OAOEI T EIEgE Ui EOAI OI At

0AOOI 1Al El EUA OAgl gt
EAEEIE AOAAal asa EIA OAOI AE

3Agl aE (EUI AOI AOE

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGKDevlet Primi Giderleri
-Al OA (EUI AO
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

L1 gl

SermayeTransferleri
"T0é 6AOI A
+1 9.1 + d(4d9! #)

$ETAO 3A0I AUA
$EgAO 9000 deE
9000 $aha

$aha +AUTAE

-1 AT Ol @i

" EAA

i OAUAT An

EEEL

2020

0,00

0,00
155.000,00
0,00

0,00
50.000,00
0,00

0,00
205.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
205.000,00
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&!'1, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

Performans Hedef Destek hizmetlerinive bilgpAET T 1 T EET AOET E CAI Eh OF
EAI EOAUE OA OAOEI T EI EgE Ui EOAI Oi AE
&AAT EUAOG ' Ag " Al AAEUA Oi UAI EEhREI EgEIE UAOCa 10

Sorumlu Harcama Birimi

R (OEOE dhi AOGE -1 Ai Ol gi
veya Birimleri
< 1 egEl Al Al AO
o
8
o
o
(7]
Z
3 EkonomikKod 2020
g 01 Personel Giderleri 0,00
-] 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
i 03 Al OA (EUIAO 11al ' EA. 1.200.000,00
= 04 Faiz Giderleri 0,00
2 05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOIA 0,00
TOPLAM" - 4K% +! 9. ! + d(4d9! #) 1.200.000,00
<o§% $ETAO 3AO0I AUA 0,00
— o $EgAO 9000 dekE 0,00
: N4 9000 $ahag 0,00
471 Pl Al "1 O0eA $ahag +AUT AE 0,00

471 Pl Ai  +AUT AE dEOEUAAgq 1.200.000,00



dAAOA 1 "1 X, 12 "%, %$d9% "1 o+l . ) X)
-EOUT T O 9AOET A ' AGEOI AER 6EUUITA 51 Ahi A

Al i 61 AT AEOAOAE +000i OAI 9ADPal al ' Al EROEO
H1.4 OAUAART AOI A ERAEOI EgE OA EOOOI OAl 303l
Eﬁ[jg][imans OAUAART AOI A DRABROREsE ADAREBDBIOa CAOE&AE]
L 6g Bl Al

0AOA&EI O AT O EOOAOCAIT AOE

0' X871 8xX !'AITA 11061 AT AAO
PG14¥ di @OEG@ALET ET Cci 1T AAT 11
PG1.4Q ' ET AMAEOEJEATAT AEOI A 3 -
0' X871 81 01 AT1TATAT 1T OCAT EI

0' X8i8Y dEOEUAAg EAOhal Al
Faaliyetler

"Agl AO OA EOOOI 01 OA

Fl.4.1 organizasyonlar&& AOgl gi OAgl A
e "AT AAEUA OAOA&Eaql AAIT
C  EAAT EUAOGI AOA UET Al EE
F1a3 AT AAEUA DAUAARI AOa

I OCATEUAOQUITI1 AOg Ai U
"Al AAEUA £AAI EUAOI AO
F144 AQOUOOOI I AGg OA EAAAO
Al ghl A1l AO Ui Oi Oi AE
"AhEAT 1 aE | AEATl al al
UET AOI AE

51 O0AI
F146 EhAEOI EgE E&AOEOET AA
EAUg Ol Al AE

- OEOAOI AOIT A T OCAT EUA
yapmak

F1.48 - OEOAOI g E AET Al AOal a

Genel Toplam

F1.4.5

F1.4.7

2018 2019 2020
15 15
100% 100%
- - 10
- - 20
+AUT AE dEOEUAAg j
i e A "1 OeA Toplam

400.000,00 0,00 400.000,00
550.000,00 0,00 550.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
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&!'1,d9%4 -!,d9%4, %2d 41! "

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

Performans Hedefi OAUAARI AOI A EhRAEOI EgE OA EBOOI OAI
"Agl AO OA EOOOI 061 OA1 g0gi g E€EIT Al
“Al AREUA ADABA ERTT RAT AOEEIT T EE OA £EA,

EAUa Ol Ai AE

"Al AAEUA PAUAARI AOa EI A UADagl AAAE
Al AAEUA EAAIT EUAOI AOET ET OA 1T OGCATE
EeElT e&Alahi Al AO Ui O O AE

&AAT EUAO ! Ag

Sorumlu HarcamaBirimi

veya Birimleri AOGagl 9AUgl OA (AT EIA dIEHhREEIAO -

leaEl Al AT AO

s
<
o
S
&
o
v
Z
<
=
&
(o]
L
4
i
o.
o
o~
o
~

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO '1gl ' EAA 400.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 CariTransferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 400.000,00

(6§% $ETAO 3A0I AUA 0,00

— o $EsAO 90600 deE 0,00

: X 9000 $aha 0,00
471 Pl Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

Toplam+ AUT AE dEOEUAAgq 400.000,00



&!' !, d9 %4 -!

, d9 %4, %2d

41",/ 35

dAAOA | Ag "EX, 12 "%, %$d9 %3d
Performans Hedefi OAUAART AOI A ERAEOI EgE OA EOOOI OAI1
&AAT EUAO ' Ag "AhRhEAT I gE [ AEAi gl g1 OAI OEl OA Agac
sorumluHarcama Biimi - g aj  + AT AT -1 Al Ol i gl
veya Birimleri
I eg Bl Al Al AO z
o
)
o)
-
o.
wv
Z
Ekonomik Kod 2020 §
01 Personel Giderleri 0,00 o
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 2
03 Al OA (EUIAOG 11agil 'EAA 550.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 o
05 Cari Transferler 0,00 §
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOI A 0,00
4/0,!- "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 550.000,00
<o‘:—;% $ETAO 3A01I AUA 0,00
— o $EgAO 9000 deE 0,00
: X 9000 $aha 0,00
471 Pl Al "1 O0eA $ahag +AUT AE 0,00
41 D1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 550.000,00
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&!'!,d9%4 -!, d9%4, %2d

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

Performans Hedefi

&AAT EUAO ! Ag

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

leaEl Al AT AO

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 -Al OA (EUIAOG !'1gi ' EAA

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 SermayeTransferleri

08 "1 06 6AO0I A

4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #)
0<% $ETAO 3A01 AUA
- SEgAO 9000 deE
: X 9000 $a3ha

471 PIl Al "i O0eA $ahag +AUT AE

41 D1 Al +AUT AE dEOEUAA3

-ATE (EUI AOT AO -1 Ai Ol gl

41",/ 35

OAUAART AOT A ERAEOI EgE OA EOOOI OAI

51 00A1 OA OI 601 AOAOAOGa EOOOI OA EC
Ui oi ®OOERT A0 EAUa Ol Al AE

2020

0,00
0,00

100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
100.000,00



d9 %4 -!,d9%4, %2d 4! ",

dAAOA 1| Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

Performans Hedefi 0AUAART AOI A ERAEOI EgE OA EOOOI OAT 3034
&AAT EUAO ! Ag - OEOAOQI AOI A T OCAT EUAOUTTT AO OA O1 bl Al
SorumluHarcama Birimiveya - OEOAOI g ET AO -1 Al Ol 1 gl

Birimleri vUAT +AT AT -1 AioOiiagi

leaEl Al AT AO

>3
<
[+4
&)
o)
o
o.
n
=
<
=
[+4
(o]
L
o
wi
o
o
N
o
~N

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 -Al OA (EUIAO '1gil 'EAAOI A 50.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 CariTransferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 "1 0e 6AOIA 0,00

4/0,! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 50.000,00
O < % $ETAO 3A01I AUA 0,00

- = $EGAO 0000 deE 0,00

: X 9000 $aha 0,00

47 Pl Ai "i OeA $ahg +AUT AE 0,00

Toplam Kaynakd EOEUA A g 50.000,00
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dAAOA

Performans Hedefi
&QAAT EUAOG 1| Ag - OEOAOI aE AET Al AOal al

Sorumlu Harcama Birimi

&!' 1, d9%4 -1, d9 %4, %2d
I Ag "X, 12 "%, %$d9w3d

41",/ 35

OAUAART AOT A ERAEOI EgE OA EOOOI OAI

O +1 100 0 OA 31 OQUAT dh1AO -iT Al Oligi
veyaBirimleri
I g El Al A1 AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO !'lai "EAAOI AOE 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 SermayeGiderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 06 6A0OI A 0,00
4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 100.000,00
(6‘:—;% $ETAO 3A0I AUA 0,00
— - $EsAO 9000 deE 0,00
: X 9000 $ahag 0,00
41 Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00
41 1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 100.000,00



0%2&/2-!.3 (%$%&d 4! ",/ 35

dAAOA I "1 X, 12 "%, %$d9% "!ao+! . ) X)
e +AT OOAT s$ETIihil 007 EAl AOER = AEEOAEI EE d
(AUgOl gEl g -TAAOTh $iUATTE "EO "Agl AO d
Ho 1 "Agl AO " g &d AOEITTANORHATCAT 61 AOAAT UAhKIT g1 AO/
' AT EOT AAAE 1 AEYT1 AOI A EEUA AOI AE
Performans " Agl AO’ 3 AAgl 1l AOAAT &1 AOEI AOAh CAT el AO
Hedefi ATEOTAAAE i AEYT 1 AOI A EEUA AOI AE
=
. =i : 0OOT EAT AO Ee6ET AihiE EAEUIE OAUA EEAA EO &
legEIl Al N . . s~ ooy o om W ke oxa s . - A . z &)
KAOOA OA o« AEEOAEI EE AEAT 1 a3agag AAOOAgE A )
m
F
OAOA&I 01 ATO ' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020 2
0' W8X8X 9ADPgl AT OAT OOAI - - 5 Mw Q
0' WY8X8W 9ADal Al OA1 OOAI - - 1 &
0' WwW8X8Q 3PI O Eiil bl AEOET - - 50% S
0' waxs8i diIhA AAEI Al Al A - - 1 Q
0' w8ax8yY +i10i 0 -AOEAUE - - 10%
Eaalivetler +AUT AE dEOEUAAg j . 43
I . —
y "] 08 A " i O%arf Toplam
F211 " i T Ah AT AOEEOE OAT ¢ 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
F2.1.2 3Di O Eii bl AEOE DOI £ 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
ot — =
F213 PLGAITE OAOAT AART AC 460650000 0,00  10.000.000,00

EOI 1 AT AAET AAAgE UAT
+110i 0 -AOEAUE O0AOE
F2.0.4 | 5 561 AL AE 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

Genel Toplam 80.000.000,00 0,00 80.000.000,00
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&!'!, d9%4 -1, d9%4, %2d 4! ", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

"Agl AO' g EAAgl 1 AOAAT &1 AOEI AOAh GCA]
i

Performans Hedefi EAAAO EAOEAOA Al EOT AAAE | AEYI 1 AOI A

&AAT EUAO 1Az i1 AR AT AOEEOE OA1T OOAI E UADPI AE
Sorumiu Harcama Birimi- o 49 5§ AGE - i Ai O i o]
veya Birimleri
legEIl Al Al AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO '1agi "EAAOI AO 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 30.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 30.000.000,00
O < ¥ $ETAO 3A01I AUA 0,00
-6 5 $EsAO 9000 deE 0,00
: ¥ 9000 $aha 0,00
41 Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 30.000.000,00



&!' !, d9%4 -!,d9%4, %2d 4! "

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
. " Aol AO g EAAall AOAAT &1 AGEI AOAR CA|
Performans Hedefl EAAAOD EAOEAOA AiEOT AAAE [ AEYI | AOI A

> oM
N m:—

&AAI EUAO ' A:3D1 O Ei i bpi AEOE DOl EAOEIT E

sorumlu Harcama BIMi ¢ 49 g/ AGE -1 Ai Ol i gl
veya Birimleri
I g El Al A1 AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO '14agi 'EAAOIAO 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 30.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOIA 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 30.000.000,00
O < ¥ $ETAO 3A01I AUA 0,00
-6 5 $EsAO 9000 deE 0,00
: ¥ 9000 $aha 0,00
41 Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 30.000.000,00
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&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAGK "X, 12 "%, %$d9 %3d
"Agl AO" 3 EAAgl 1 AOAAT &1 AGEI AOAh CA’

Performans Hedefi EAAAO EAOEAOAR Al EOT AAAE | AEYI i AOI A

&AAT EUAO ' A%l CATT E OAOAT AAhT AOgi gl OAEAOQI gEIl A

sorumlu Harcama Bifimi - ¢ 47 g5 A0E - i Al Ol i g
veya Birimleri
5 legEl Al Al AO
o
()
g
v
<zt Ekonomik Kod 2020
E 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
& 03 -Al OA (EUIAO 'ial '"EAAOIAO 0,00
= 04 Faiz Giderleri 0,00
§ 05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOIA 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9. ! + d(4d9! #) 10.000.000,00
O < X $ETAO 3A01I AUA 0,00
- a5 $EsAO 9000 deE 0,00
: ¥ 9000 $aha 0,00
41 Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00

Toplam Kaynakd EOE UAA g 10.000.000,00



&!' !, d9%4 -!,d9%4, %2d 4! "

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
. “Agl AO' g EAAgll AOAAT &7 AO
Performans Hedefi EAAAO EAOEAOAR Al EOT AAAE |

&AAT EUAO ' Ac+i 1 -OA@EAUE 0AOEaq DOI EAOE &Al aghl Al Ac

sorumlu Harcama BINmi ¢ 41 4R AGE - i Al Ol i gl
veya Birimleri
I g El Al A1 AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO '14agi 'EAAOIAO 0,00
04 FaizGiderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOIA 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9. ! + d(4d9! #) 10.000.000,00
O < X $ETAO 3A01I AUA 0,00
- a5 $EsAO 9000 deE 0,00
: ¥ 9000 $aha 0,00
Toplam" i Oé A $ahag +AUTAE 0,00

471 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg 10.000.000,00
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dAAOA 1" 1 X, 12 "%, %$d9% "!ao+! ., ) X)

. +A1T OOAT s$ETihii 0071 EAI AOER o AEEOAEI EE dI
(AUg Ol g EliguATIIABROTERO " Agl AO di hA %AEI | AOE
Ho 2 +A1T O0OAT AETihiii OAIAi 1 Aiaghh AZAOI AOA E/
' etmek
Performans + A1 OOAT AET i hiii OAiAii Aighh AZAOI AOA E/
Hedefi etmek
l g El Al
S 0OAOA&I OI AT O ' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020
& 0' wawax +Al OOAI AEIihil EI/ - i 1
§ 0' w8wsw 9ATE Ei AO bl Al g UAT - - 95
& 0' w8ws8Q xXxn8 I AAAA OUcCOIl Al A<
v - - 95
E (hektar)
s 0' Y8ws8i +30ilagUag EI O OA OEU/ ] ) 95
g Ai Ui Eliei j EAEOAO(Q
E 0' w8wsy +0ii1 Al gl AT Ai Oi 1 1°E - 25000 27500
= 08" w8wga +0i1 AT a1l AT AET AAOD - 25000 27500
§ 08' wsawge¢ +0i1 AT a1l AT AhaliA - 25000 27500
08' wawsn +011 AT al Al 8EADO O/ - 300 330
08" w8wgi +0i1 Al al AT Ai 6 OAI - 135000 148500
08' WwswsXd 9APgl AT EAI AgOali - 25000 27500
08' Y8W8 XX di AOOagU UADgi Ahi ¢ - 60% 55%
+AUT AE dEOEUAAg
Faaliyetler oA oY
i Oe A $ 4 h Toplam
Foo1 +AT OO0AT AETI hil AT ATITA
T AET i hil eAl ghi Al AOal a

F222 5UcOI Ai A EI AO DI ATl AOa 860000000 000  8600.000,00

023 +AT OOAT AET I hili OAIAI
=Y 1 01 AOAGAE O I AOEAIT Al A

di AO Ppi AT1 AOagl A OUCOI

F2.24 | AOAOOI AOgl AAEagi OA 1 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
OAT AO UAbgi AOg EThA AO
9Abg AAT AOGEI 1 AOE UADI A

F225 11 AAAAT A AOGI AER EAOAAA 500.000,00 0,00 500.000,00
UgEaliaglag UADI AE

F2.26 &EUEAEI EOA OA AdOi 6 &Al 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam 40.100.000,00 0,00  40.100.000,00



', d9%4, %2d 4! ",/ 35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
. +A1T O0OAT AETihiii OAi Aiil Aiaghh AEAOI.
Performans Hedefi AEO EAT O ETRA AOI AE
+AT OO0AT AETIihii Al ATAEAQah BT A8 A 1RCH 1 AA
AT . 5U0UCOl AT A Ei AO Pl AT1 AbOag UADPI AE OA 0,
| e A < .. PO A e 2. ZA0T A o« oA s 2
&AAT EUAOC PAE L AT OOA] AET i hilTi OAITATTATAT Al ATTA
yapmak
Sorumiu Harcama Biimi- -\ ¢ £ oy A o AEEOAE]I EE -1 Ai Ol i o]
veya Birimleri
legEIl Al Al AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO 'igi '"EAAOI A 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 8.600.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6A0I A 0,00
4/0,1 - "-4K% +!1 9.1+ d(4d9! #) 8.600.000,00
O < X $ETAO 3A01I AUA 0,00
-—gg, $EsAO 9000 d&E 0,00
S 9000 $aha 0,00
41 Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00

471 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 8.600.000,00
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&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

Performans Hedefi +AT 66AT AETihiii OAIAITAIiaghh AAEAROI
AEO EAT O EThA AOI AE
A U
T

—_

&AAl EUAO 1 4L A0 BLALLAOS \

UGOT Uil il Ao EThHhA
UAPagl AOg ET hA AOQI

i
\

UADPI AEh UT1 OATAO
Sorumlu Harcama Bifimi o 47 g1 AGE -1 Al Ol i o
veya Birimleri
I g El Al AT AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO 11 ai " EAAOI A 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 SermayeGiderleri 30.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 08 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 30.000.000,00
O < ¥ $ETAO 3A01I AUA 0,00
-6 5 $EsAO 9000 deE 0,00
: ¥ 9000 $aha 0,00
41 Pl Al "1 0eA $ahg +AUT AE 0,00

471 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 30.000.000,00



dAAOA

Performans Hedefi

&AAT EUAO ! Ag

Sorumlu Harcama Birimi

&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

Aq "I X, 12 "%, %$d9 %3d

+ A1 OOAI AET[ﬁiii OAi Aii Ai gahh AZEAOI
AEO EAT O EThA AOI AE

9Abg AAT AGEIiI |1 AOE UA®EIN AE | & A ARIAA AO &L
AOOOI AAEE UADPagl AOgl UgEagliglag UADI £

R 9APg +1 10011 -1 AiOIiagli
veya Birimleri
I g El Al AT AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (Eldérndid ' 1 gi 500.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 500.000,00
O < ¥ $ETAO 3A01 AUA 0,00
-5 $EsAO 9000 deéE 0,00
: N Yurt$ a h g 0,00
41 Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00
41 1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 500.000,00
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&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
+AT OOAT AElTihiii OAIAIi 1 Aighh AZEAOI

Performans Hedefl AEO EAT O EiRA AOI AE

&AAT EUAO | Ag &EUEAEI EOA OA AOIi O &Aighi Al AOg UAD

sorumlu Harcama Bifimi ¢ 47 4R AGE -1 Al Ol i o
veya Birimleri
E léaEl Al Al AO
)
&
2
§ Ekonomik Kod 2020
g 01 Personel Giderleri 0,00
= 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
a 03 -Al OA (EUIAO '14agi ' EAAOI AOE 0,00
g 04 Faiz Giderleri 0,00
~N 05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/0,!- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 1.000.000,00
O < ¥ $ETAO 3A01 AUA 0,00
-6 5 $EsAO 9000 deE 0,00
: ¥ 9000 $aha 0,00
41T Pl Al "1 O0eA $ahg +AUT AE 0,00

471 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 1.000.000,00



0%2&/12-1!.3 (%%%&d 4! ",/ 35

dAAOA "1 X, 12 "%, %$d9% "!ao+! . ) X)

4AAEAO +AUT AE1 AOgl gl 31 100U /11 AAgealal

A3 3Agi3aEiAGROI | AAETI EO KAOOA OA +A1 OET dil hA
H3.1 KAOOA OA EATE OAwoliagwsah Ci OAT1EgE E&EI Af
Egﬁ?”ﬁ KAOOA OAR EAIE OAglagah Ci OAT |1 EgE E&ET A
legEIl A

0OAOA&I Ol AT O ' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020
0' Q8X8X 'gAA AAT AOGEI E OAUa03 - - 800

0' Q8x8w $A1T AOI AT AT EhRUAOE OA - - 1000
0' Q8X8Q +Al AgOai EhRCAI E OA & - - 1500

' +AUT AE dEOEUAAg4
Faaliyetler o o
i GelA i Oe A  Toplam

‘g AA | OAGEI E OA OAbGghag U
F3.1.1 EADOAI g1 AA OOOET 11 AOAE

hEEYUAOI AOA EOOET AAAT AA

>3
<
[+4
&)
o)
o
o.
n
=
<
=
[+4
(o]
L
o
wi
o.
o
N
o
~N

15.000,00 0,00 15.000,00

a1, RUAGE OA OIOIA Asak Agl
12 YApal i Adg

+ Al Ag OaiA ODRC AIEDR AOI AR AE

AAT AGET 1 AOET UADal i AOg

Genel Toplam 15.000,00 0,00 15.000,00

F3.1.3



&!'1, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35
dAAOA 1Ag  "IX,12 "%, %$d9%3d

Performans Hedefi KAOOA OA EAIE OAgiagoah Ci ADEEEBLEBRE

"'g A i OAOEI E OA OAbOagha UAPAT ERUAC
L. ; AIAI AEI AEOEI OA hEEAUAOI AOA EOOE
&AATEUAO ! Aa TR GAOE OA OI Oi A Asak Asl Al AA UAOE
A

c
d
+Al AgOgi EhCAI Ehkve Adh@ikleriyapdakA O1 Ah A

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri : AAgOA -1 AIOIIl gl
s
g
o
)
O s
& l égEl Al Al AO
(7]
Z
<
=
o
(o]
o
I Ekonomik Kod 2020
= 01 Personel Giderleri 0,00
] 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO 'lai "EAAO 15.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 08 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 15.000,00
O < % $ETAO 3A0I AUA 0,00
-6 5 $EgAO 9000 deE 0,00
=X 9000 $aha 0,00
471 PIi Al "i 0eA $ahag +AUT AE 0,00

Toplam+ AUT AE dEOEUAAg 15.000,00



0%2&/7/2-!".3 (%% %&d 4! "

dAAOA 1 A" 1 X, 12 "%, %$d9% " ! a+! . ) X)
A3 4AAEAO +AUT AE1I AOagl al 311 00U /11 AAagw@alal
3Agl gEl ah 3i OAi Oi 1 AAET EO KAOOA OA +Al OE
H3.2 ! OgEl AOgl 0©a&Za O AOagE DPOI EAOET A OucdOl Ol
' EAIl Eai gUgl OAI EUh OAgl gEl g AEO EAT OOA U
Performans ! OgEl AOgl O0g&Z3 0 AOgE DPOI EAOCGET A Oucdi Oi
Hedefi hAl Eagl gUagl OAI EUh OAgl gEl g AEO EAT OOA U
l 6gEl Al £
OAOA&I OI AT O ' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020 E
" S Ao A6 m g A p o
08' Q8wsX 41 bl AT AT EAOa £ - 145.000 162.000 9
08' Q8W8W $i UATIT AT AT AgEC - - 20 &
08' Q8W8Q 41 bl AIEAIOAKDIgA A 1EA - - 3.800 g
08' Q8w8i1 41 DBl AT AT DPEI 1E - 720 750 5
08' Q8wsyY 4AI EUI EgE UADal - 71 76 o
08' Q8W84a 4AI EUI EgE UADgl - 15 15 i
08' Q8W8¢ 4AI EUI EgE UADal - 40 40 §
08' Q8wW8n 4AEEAREGEAUADAGAR - 40 40 ™
. +AUT AE dEOEUAAg |
Faaliyetler . CA
i 6eA i OeA Toplam
F3.21 %OOAl EAOaq AOaEIl AOg
F3.0.2 3330 AOgE DOl EAOGEI
““C AgEOQEI 1 AO A&IAUQ Alhil AT A
ARAT Al AT 1 Adal 50 - 44.500.000,00 0,00 44.500.000,00
F3023 9ARAT AT AT1 AOal a Ol
Ua EAl AE
F3.24 dAAAAOEAT A1 AOGET OA
yapmak

Genel Toplam 44.500.000,00 0,00 44.500.000,00



dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

I OgEl AOal Oa&aO AOaE DPOI EAOET A OuUC(

Performans Hedefi Uil OUI A EAI Eal qaUal OAI EUR OAgl aEl g

%OOAT EAOg AOgEI AOg Ai UATTE 11 AOAE

33/£30 AOgE b ®@iaglAQIaEIE 6WEA U QaplEIOER @A O
&AAT EUAO ! A yapmak

9ARAT Al AT 1 AOal g Oi bi O AE OA CAOAE(

dAAAAGEAT Al AOET OA T EOI|T AbDagil OAI EUI

Sorumlu Harcama Birimi

T OAOE OA-1i1 AE®RI AOD
veya Birimleri

g El Al Al AO

s
<
o
8
&
o
n
4
a
=
o
o]
™8
o
(1T
o
o
™~
(=]
~

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 -Al OA (EUIAO 'igi 'EAAOI AOE 44.500.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 SermayeTransferleri 0,00

08 "1 08 6AO0I A 0,00
TOPLAM" - 4 K% +! 9. ! + d(4d9! #) 44.500.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00

-6 5 SEgAO 9000 déE 0,00

; X 9000 $3ha 0,00
41Dl Al "i 6GeA $ahg +AUI AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOGEUAAq 44.500.000,00



dAAOA I "1 X, 12 "%, %$d9% "1 a+! ., )X)

4AAEAG +AUT AEI AOalal 311000 /1iAAasalal
3Agl akilah 3i OAi O 1| AAEI EO KAGOA OA +Al OE
s 9ATE Al AT1AOal UAPali AOa OAAI ADIADDE 1A OGA
Performans 9 AT E Al AT1AOal UABPal i AOa OAAII BADIADDA 1A OGA

Hedefi EEOEBABRRBAI AE

l g El Al
OAOA&I OI AT O ' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020 E
08' Q808X - AOEOA Al Al al a i i 30% §
08' Q8Q8%w 9ATE UAPal AT D - 5 5 &
08' Q8080 9ATE TUdI COOA 5 5 g
, . B T Q8DDD Q8dDdD A s
08' Q8Q81 S$EEEI AT AgAe O [ oso®! 1 08000 §
08' Q8Q81 " AEgligh 11AO0gli 71 76 ﬁ
P.G3.3®AOI AhOEOEI AT AATE 300 300 2
SN AR A A S S - [=]
08' Q8Q8¢ 9AO0I AhOEOEI Al 400 400 N
Eaalivetler +AUT AE dEOEUAAg j U
y i 0eA i OeA Toplam
F331 - AOEOA Al Al g DOI EAC 15000.000,00 0,00 15000.000,00
F332 9ATE PAOE Ai ATl AOa 16.000.000,00 0,00 16.000.000,00
-AOAOO UAREIT Al AT (
F333 1 AGail Adala UADI AE 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
+Al OOAT A1 AT 1 AOA | ¢
F33a | EOL 1T AON Hbadelander)l Al 900.000,00 0,00 900.000,00

AATEhR DPEETEE | AOAO:«
EAI AT UA UAOI AhOEOI /
Genel Toplam 32.900.000,00 0,00 32.900.000,00



P
<
o
S
o
o
v
=
<
=
o
O
rd
[+ 4
i
o
o
N
(=]
N

&!' !, d9%4 -!,d9%4, %2d 4! "

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

9ATE Al AT 1 &Dal AGADH
Al Al EEOEUAAal a E

Performans Hedefi

&AAT EUAO ' A - AGEOA Al Al g POI EAOE &Al ghi Al AOgl A

Sorumlu Harcama

o L 0AOE OA-1 AE®RI AO
Birimi veya Birimleri

leaEl Al AT AO

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 -Al OA (EUIAOG '1 a1l 'EAAOIAC 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00

07 SermayeTransferleri 0,00

08 "1 0 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - " - 4KY% (+4d99. !!#+) 15.000.000,00
0<% $ETAO 3A0I AUA 0,00

-6 S $SEgAO 9000 de¢E 0,00

: X 9000 $ahag 0,00

41 Pl Al "1 0eA $ahg +AUT AE 0,00

41 D1 Al +AUT AE dEOEUAA3 15.000.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

veniAl AT1 AOal UADPaliAGa OA [ AOAGOI Adj

Performans Hedefi Al Al EEOEUAAala EAORal Al AE

&AAT EUAO ' A9ATE PAOE Al AT 1 AOag OA UAREI Al ATITAC

Sorumlu Harcama

o 0OAOE OA " AEe¢AT AO -1 AiOliagi
Birimi veya Birimleri
3
g
o
3
I g El Al A1 AO &
wv
Z
<
=
o
E
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 g
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (EUIAO '14agi ' EA 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 16.000.000,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 16.000.000,00
(gc% $ET A0 3A0I AUA 0,00
-6 $EBAO 9000 deE 0,00
: X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAq4 16.000.000,00



&!' !, d9%4 -!,d9%4, %2d 4! "

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

Performans Hedefi

&AAT EUAO ' Ai- AOGAGO UAHREI Al AT OA DPAOEI AOal AAEce

Sorumlu Harcama Birimi

R 0AOE OA-1 AE®RI AO
veya Birimleri

leaEl Al AT AO

P
<
o
S
o
o
v
=
<
=
o
O
rd
[+ 4
i
o
o
N
(=]
N

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 -Al OA (EUIAO '14agi 'EAZ 1.000.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 SermayeTransferleri 0,00

08 "1 08 6AOI A 0,00

4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 1.000.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-6 $EgAO 9000 d&E 0,00

: X 9000 $ahag 0,00

471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAq4 1.000.000,00



&1, d9 %4 - ! TABIOOBY , %2 d
dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

9ATE Al AT1 AOal UADPal i AGag OA 1 AOGAOGO

Performans Hedefl Al Al EEOEUAAala EAORal Al AE

+Al OOAT Al AT 1 AOA | DAOE]I AOh AAE ébhrkA

AT A 1 A L. A A G AR .. o Rp
&AATEUAO !'AapppiEe | AGAGah 6ED EOGOOI AODa OA EAI

Sorumlu Harcama Birimi

R OAOE OA " AEeAIT AO -1 Ai Ol @i
veya Birimleri
3
g
o
3
legEl Al Al AO &
wv
Z
<
=
o
E
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 g
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (Bldérn&id '1 gi 900.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9. ! + d(4d9! #) 900.000,00
O <= % $ETAO 3A01 AUA 0,00
— a5 $EGAO 9000 deE 0,00
; X Yurt$ g h g 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAq4 900.000,00



P
<
o
&)
(@]
o
o
v
=
<
=
o
O
rd
[+ 4
i
o
o
N
(=]
N

0%2&/1I2-1!.3 (%%%&d 4! ",/ 35

dAAOA I "1 X, 12 "%, %$d9% "! a+! . ) X)
rd +i1 0i Oh 3ATAOG OA 3Pi O &AAI EUAGhkAFet el A
Birlike9 Ah AT A $OUCOOOT 61 ' Al EROGEOEI | AOE
H.4.1 #Allag AEO EAT O EeET Eil OI O OA OAT AO EAA
ﬁzgg][imans #AT1a AEO EAT O E&ET Eil O6i 0 OA OATAO EAA
legEl Al
0AOAI Oi AT O ' EOOAOCAI AQE 2018 2019 2020
08' 1 8X®OR BAARDE]I Adal CEOI Oi i 3 10
08'1 8xXx8Ww +AAgl OA &1 AOEI AOg’ 20 30
08'18X8Q $i UAT1 AT AT PDPEET EE 3 3
08'18x81 $i UATTATAT EITOAO « 2 5
08'18xXx8Y $i UAT1T AT AT AOQGEETI E| - 3
+AUT AE dEOEUAAg
Faaliyetler C A " O¢
i Oe A $ah Toplam
31T ETl KIE 'iAélag KIAOE
- AOEAUET AAEE AAUAOAT OAE
F4.1.1 EAAall AGalal E&EI Eil O 30.000,00 0,00 30.000,00
Ai UAT T AT AE
411 OAOAEAAGHI A0gil A AegkE
FAL2 s meiei i EEI AGE Al OA11 Al Ag 30000000 0,00 300.000,00

Genel Toplam 330.000,00 0,00 330.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
Performans Hedefi #Allag AEO EAT O EeENRI BDIAT OIAOD ABA OAT A
31T ET KIE i Aelg KIAOE / UOl %OE OA

AAT EUAO 1 Aa ° AR AT ARal A1l EaFET EiiAl ARLE AT A
&AATEUAOG L Aa 5a EAAgT | AGalql EGET Ei1 0l OAI R O ¢

Sorumlu Harcama Birimi

R +AAgl OA ' EI A (EUI AOI ACE -1 Al Ol gl
veya Birimleri
s
g
L o
léaEl Al Al AO 3
-
o.
wv
Z
<
=
o
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 ﬁ
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (EUIAO ''1ai "EAAO 30.000,00 <
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 08 6AOI A 0,00
4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 30.000,00
O <= % $ETAO 3A01 AUA 0,00
u-§% $EGAO 9000 deE 0,00
; X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 30.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
Performans Hedefi #Allag AEO EAT O EeéET Eil O6Ii O OA OATA
&AAT EUAO 1 Ag4ii OAOAT AAhi AOagl EAOai gi gl A AéagE

Sorumlu Harcama Birimi

. ; +1 100 0O OA 31 OUAI dhiAO -1 AiOliagi
veya Birimleri
s
<
o L o o oo
8 Il eégElI Al Al AO
1~
o.
(741
4
<
E
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO !''1agi " EAAC( 300.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0 6AOI1 A 0,00
4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 300.000,00
(gc;—g $ETAO 3A0iI AUA 0,00
_-g% $EgARO 9000 deE 0,00
; X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 300.000,00



0%2&/2-!.3 (%$%&d 4! ",/ 35

dAAOA "1 X, 12 " %,1%$da%) X)
Al +110i Oh 3ATAO OA 3P1T O &AAI EUAOI AOE EI A
9AhAI A $0O6UCOO0OI 61 ' Al EROGEOEI I AOGE
H.4.2 3pi 0O EAO UAhROAT OAOAT AAhagi gUA OAOAEOAOA
ﬁigg;{“ans 3Di 06 EAO UAROAT OAOAT AARai aUA OAOAEOAOA
l 6gEIl A
s
=4
3
0AOA&I Ol AT O ' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020 )
08'1 8wsax (AOOUAAT UAOAOI AT A - 250 300 7
08'1 8wsw (AOOUAAT UAOAOI AT A - 90 100 Z
08'18wsQ 9AU | EBI 61 AA EOOO - 1 2 2
08' 1 8wsi 9AOAagi UADPagl Al ObBPI - 1 2 g
+AUT AE dEOEUAAqg &
Faaliyetler . o Q
Y i OeA"i OeA  Toplam §
9i Ul A EAOOUI ADgli gUAA
F4.2.1 sportif faaliyetierd i UAT 1 Al A E 100.000,00 0,00  100.000,00
F4.2.2 9AU TEOI T AOal AA EOOOI 200.000,00 0,00  200.000,00
F4.2.3 'f AGEO OPIT O EOI i I AOE 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

Genel Toplam 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00



&1, d9 %4 - ! TABIOOBY , %2 d
dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
3pi OO0 EAO UAROGAT OAOAT AAhai gUA OAO

Performans Hedefi . .
haline getirmek

&AAT EUAO ! Ag9i UT A EAOOUI AOai gUAA EAAal 1 AO OA &

Sorumlu HarcamaBirimi

R +AAgl OA ' EI A (EUI AOI AOE -1 Ai Ol gi
veya Birimleri
s
g
o L
8 léaEl Al Al AO
o
o
v
4
<
E
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO '1 gl ' EAAC 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "T 0 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 100.000,00
O <= % $ETAO 3A01 AUA 0,00
_-g% $EBAO 90600 deE 0,00
; X 9000 $ahag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 100.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
3pi 00 EAO UAROGAT OAOAT AAhai gUA OAO

Performans Hedefi . .
haline getirmek

&AAT EUAO ' Ag9AU TEOIT AOal AA EOOOI AO Ai UATIT AT AE

Sorumlu Harcama Birimi

R +i1 0601 0 OA 31 OUAT dh1AO -1 AiOligi
veya Birimleri
s
g
L o
léaEl Al Al AO 3
-
o.
wv
Z
<
=
o
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 ﬁ
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (EUIAO "1 gl ' EAA« 200.000,00 Q
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "T 08 6AO0I A 0,00
4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 200.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-5 $EBAO 90600 deE 0,00
: X 9000 $3hag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 200.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
Performans Hedefi 301 00 EAO UAROAT OAOAT AAhai gUA OAOGI/
getirmek
&AAT EUAO ' A« i AOGEO OPIT O EOI I bl AOET A AAOOGAE OAOI
Sorumlu Harcama Birimi- 4 i & §A 37 QUAI dAh1 AO -i Ai Ol gi
veyaBirimleri
s
<
o o o s
8 Il eégElI Al Al AO
&
o.
(741
4
<
B
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
2 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO 11 gl " EAA 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.500.00@,00
06 SermayeGiderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 1.500.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-—gg\ $SEgAO 9000 d&E 0,00
| Y 9000 $aha 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 1.500.000,00



0%2&/2-!.3 (%$%&d 4! ",/ 35

dAAOA 1 A" I X, 12 "%, %$d9% "1 a+! . ) X)
A %EI 11T 1T EE OA 31 OUAT 3AOEUAUE dUEiI AhOEOI
91 EOOI 1 OOl %OEEI AOET ET ! UAI Ogl i AGg OA
H5.1 "Agl BIOOAT OEUAT ET A OUucOl OAOal OAI EAI Eal
' Al ahi A1 AO UADI AE
Performans "Agl AO" a1 bl OAT OEUAIT ET A OUCOI OAOai OAI
Hedefi Al ahi Al AO UADI AE
legEl Al £ s
=
5
Performans' EOOAOCAT AOE 2018 2019 2020 )
] 5 .z aow ~ ~ m & S as g S o
08' Y8X8X $i UATT AT AT EBOOI Ac 5 6 2
08'Y8Xx8w -AOI AE AAET AEOI A ¢ 150 180 §
08'Y8X8Q $AT aghi Al 1l gE AAOOA¢ 333 400 -
08'Ysaxs8i $i UATTATAT 1 AOI AE - 2 L
08' Y8X8Y 4A0ai UADPal Al Al Al - 100 '5;‘
+AUT AE dEOEUAAg4 o
Faaliyetler oA Y N
i Oe A $ahe Toplam
+AOAAT AT +AAagl - AOEAUI
F5.1.1 meslek edindirmeé&& 5001 Ada Ai UAT 1  100.000,00 0,00 100.000,00
AAT ahi AT1 agE EEUI A0l AOE
F5.1.2 - AOI AE AAET AEOI A EOBOOI 70.000,00 0,00 70.000,00
rs13 1 I DAOAOEA AOAAalgea E 4400, 0,00  500.000,00

I OCAT EE OAOal OA OAOA
Genel Toplam 670.000,00 0,00 670.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
. "Agl AO" 3l Di OAT OEUAI ET A OUCOI O0AOa
Performans Hedef AAGOAE]I AUEAE &Al ahi Al AO UADI AE

+AOAAT AT +AAgl - AOEAUI AOET AR EAAgq

o i
&AATEUAO ! Aa 4i gRT 1 AI AE OA AATahiAilaE EEUI AOI A

Sorumlu Harcama Birimi

R +AAgl OA ' EI A (EUI AOI AOE -1 Ai Ol gi
veya Birimleri
s
<
o L
8 léaEl Al Al AO
o
o
v
4
<
E
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO '1 gl ' EAAC 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - " - 4 K% (+4 d99. !!#+) 100.000,00
O <= % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-6 s $EgAO 9000 deE 0,00
; X 9000 $ahag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 100.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

. " Agl BIOOAT OEUAI ET A OUCOI OAOal OAI E
Performans Hedefl AROGOAE] AUEAE &Al ahil Al AO UADI AE
&AAI EUAO 1 Ag - AOI AE AAET AEOI A EBOOI AOa Al UATI Al

Sorumlu Harcama Birimi

R +i10i 0 OA 31 OQUAI dhi1AO -iT AiOiigi
veya Birimleri
s
g
L o
léaEl Al Al AO 3
-
o.
wv
Z
<
=
o
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 ﬁ
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (EUIAO '1ai '"EAAO 70.000,00 <
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 08 6AOIA 0,00
4/ 0, ! - "+1HOK% + d(4d9! #) 70.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
u-g% $EGAO 9000 deE 0,00
: X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 70.000,00
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dAAOA | Ag

Performans Hedefi

&AAT EUAO ! Ag

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

leaEl Al AT AO

01
02
03
04
05
06

08
4/ 0,

$ah

n I Qé o=
Kaynak

41 D1 AI
41 D1 Ai

- "L AK%

"1 OeA $aha

&!'!,d9%4 -!, d9%4, %2d

X, 2 "%, %$d9%3d
“Agl AO" gl
AAOOAET AUEAE

4! n

bl OAT OEUATI ET A O6uUcgOi
e Al ghl A1 AO UADI AE

, /1 35

O0AOa

+1 1T DAOAOGELE AOAA3l g3 EI A OAOai gl A

UAPal i AOa

Fendhi1 AOE -1 Ai Ol i gi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
-Al OA (EUIAOD
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
SermayeTransferleri
"1 0e 6AO0I A

+1 9.1+ d(4d9! #)
$ETAO 3A01I AUA
$EgAO 9000 deéE
9000 $aha
+AUT AE

Ll al ' EAAC

2020

0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
300.000,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00



dAAOA 1"1 X, 12 "%, %$d9% " ! a+!

-0 ) X)

e EITT T EE OA 31 OUAI 3AOEUAUE dUEI AhOGEOI At

91 EOOI 1 OOl wOEEI AOET ET ! UAI Ogi 1 AOg OA ¢
HE.2 $ AUAOKIODME IAgDg AAOOAEI AUAOAE OA EEOEUA®

' AAUAT ahi AUg A0OOa Oi AE

Performans $ AUAOAT OAEl 3 COODPI AOg AAOOAEI AUAOAE OA
Hedefi AAUAT ghil Aug A0O0Oa0OI AE
l g El Al

ok e e s
Performans' EOOAOCAIT AOE 2018 2019 2020 <
08'8Y8W8X 'agAA UAOAgi g UA 20.000 20.000 g
08' 8Y8WsW . AEAE UAOAal UA 35.000 35.000 &
08'8Y8W8Q +aUAZLEADO UAOAal 3 5.000 5.000 2
08' 8Y8W8T +300A0EURA WADA g 150 200 g
08' Ysawsy dhi AGEI AT EOAR O 1 2 §
08'Y8W8a +AAagl EI 1T OEAOEITE . . o
CAOEOEI [ A 1 OAl g 0% 100% &
08' Y8Ww8é¢ . AEAE UAOAgl UAD 20 30 a
08'Y8wsn $i UATT AT AT AeEOQE - 2 5 o
08' Y8W8i +A0alagl OAgl Al Al - 2 2

+AUT AE dEOEUAAg j
Faaliyetler A oA
y i 6eA "1 OeA Toplam

91T EOOI OA AT CAIITE ¢«
F5.2.1 T AEAE UAOAal UADI Al 6.000.000,00 0,00  6.000.000,00

d EOE UA®A GAATEAAMEI AOg i
F5.2.2 -AgAUAI gU AOAA3l go:¢ 150.000,00 0,00 150.000,00

yapmak
F5.2.3 9A0 AOE EEOEUA&él AO: 200.000,00 0,00 200.000,00
F5.2.4 ve OAT AEI AOA Eg OO0AOQI 150.000,00 0,00 150.000,00

+ AARITT OEAOET AA EAIT A
F5.2.5 61 AGE] Adal EEOEUAEI 100.000,00 0,00 100.000,00
F5.2.6 +OAA @ 1T AI U AAEai AO 200.000,00 0,00 200.000,00
F5.2.7 +AAal ETTOEAOETE =\ 065000 0,00  400.000,00

uygun hale getirmek

+1 1 OEAOET AAT AUOal
F5.2.8 1 AEAE UAOAal UADI Al 150.000,00 0,00 150.000,00

$AUAOGAT OAEl 3 CcOODI

EAi EOAOET E Ui EOAI Oi
F5.2.9 sAl ahAll AGala AgEOl 50.000,00 0,00 50.000,00

Al UATT AT AT &Ail gh OAl
Genel Toplam 6.350.000,00 0,00  6.350.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

. $AUAOAT OAEl 4 COODI ADa AAOGOAEI AUAOAE
Performans Hedefl AAUAT ahi AUa ADOOa Ol AE

Faaliyet! A g 91 EOOI OA AT CAIIE OAOGAT AART AOal aUA

Sorumlu Harcama

e +110i 0 OA 31 OUAI dhiAO -i AiOiigi
Birimi veya Birimleri
s
g
o
8
" léaEl Al Al AO
Z
<
=
o
(o]
™%
&
g Ekonomik Kod 2020
o 01 Personel Giderleri 0,00
o 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Malve( EUT AO ' 1 ai ' EAAOI AcC 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 6.000.0M,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 08 6AOI A 0,00
4/ 0,!'- "-4K% +!9.! + d(4d9! #) 6.000.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
—g'% $EsAQ 8EOOO 0,00
: X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i 0eA $ahag +AUT AE 0,00

41 1 Al +AUT AE dEOEUAAg4 6.000.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "I X, 12 "%, %$d9 %3d
. $AUAOAT OAEI 3 COODI Adg AAGOAEI AUAOA
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUg AOOO30I AE

&AAl EUAOD !AquOEUAe OAEEAE OAOAI AAhl AOal gUA I

yapmak
Sorumlu Harcama Birimi 4y i & §A 37 QUAI dh1 AO -iAi Ol gi
veya Birimleri
3
<
o o s o
Il eégElI Al Al AO 3
&
o
v
Z
<
=
o
Ekonomik Kod 2020 o
01 PersonelGiderleri 0,00 ﬁ
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 2
03 -Al OA (EUIAO '1agi " EAAC 150.000,00 Q
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 150.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-—gg\ SEgAO 9000 deE 0,00
; X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 150.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
. SAUAOAT OARA QOKDIODU KAOAE OA EEOEUAE |
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUa AOOOa Ol AE

&AAT EUAO ' Ag9AO0 AOE EEOEUA&l AOagl g EAOhal Al AE

Sorumlu Harcama Birimi

R +i1 0601 0 OA 31 OUAT dh1AO -1 AiOligi
veya Birimleri
s
g
o L
8 léaEl Al Al AO
o
o
v
4
<
E
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO "1 gl ' EAA« 200.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "T 08 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "o 4 K%l (+4 d99. I #+) 200.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-—gg\ $EBAO 90600 deE 0,00
: X 9000 $3hag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 200.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "I X, 12 "%, %$d9 %3d
. $AUAOKIODDAE IADs AAOOAE]I AUAOAE OA EEC
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUg AOOOZ Ol AE

&AAT EUAO ! AagveOAT AEI AOA Eq OOAOEUA UAOAai a UADI

Sorumlu Harcama Birimi

R +i10i 0 OA 31 OUAI dhiAO -iT AiOiigi
veya Birimleri
I g El Al A1 AO
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 -Al OA (EUIAO '1 gl ' EAAC 150.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 SermayeTransferleri 0,00
08 "1 0e 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "+1HOK% + d(4d9! #) 150.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
- o= $SEgAO 9000 deE 0,00
; X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 150.000,00
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&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

. $AUAOAT OAEIl 4 COODI Ada AAOGOAEI AUAOA
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUa AOOOa Ol AE

&AAI EUAO 1 Ag+AAgl EITOEAOET AA EAI AT EAAal OA &

Sorumlu Harcama Birimi

o e e
veya Birimleri +AAal OA ' EI Al OEUBROI AOE

leaEl Al AT AO

P
<
o
S
o
o
v
=
<
=
o
O
rd
[+ 4
i
o
o
N
(=]
N

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 -Al OA (EUIAO '1 gl ' EAAC 100.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 SermayeTransferleri 0,00

08 "T 0 6AO0I A 0,00

4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 100.000,00
O <= % $ETAO 3A01 AUA 0,00

-6 s $SEgAO 9000 d&E 0,00

; X 9000 $ahag 0,00

471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 100.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d
. SAUAOAT OAEI 4 COODI Adg AAOGOAEI AUAOAL
Performans Hedefl i OUAI AAUAT ahi AUa AOOOa Ol AE

&AAT EUAO ! A:+OAh Q@ 1T AI U AAEgqil AOI AOETE Ehi AOT AE

Sorumlu Harcama Birimi +AAqTI§O)X\ (EUI AOI AGE -1 Ai Ol gi
veya Birimleri &AT dhl AOE -1 Ai Oli gi
3
g
L o
léaEl Al Al AO 3
-
o.
wv
Z
<
=
o
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 ﬁ
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (EUIAO '1 gl ' EAA 200.000,00 <
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 "1 08 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 200.000,00
O <= % $ETAO 3A01 AUA 0,00
-6 s $EBAO 9000 deE 0,00
; X 9000 $ahag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

41 Pl Al +AUT AE dEOEUAAqg 200.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

. $AUAOAT OAEI 4 COOBDI Adg AAGOAEI AUAOAE
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUa AOOOaOIl AE

&AAI EURO 1 Ai+AAgl Eil1OEAOETE av. d-getnek AOI Al EgEl

Sorumlu Harcama Birimi

R +AAgl OA 'EI A (EUI AOI ACE -1 AiOliagi
veya Birimleri
s
g
o L
8 léaEl Al Al AO
o
o
v
4
<
E
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO '14agi 'EAZ 400.0(,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 "1 08 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - "-4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 400.000,00
O < % $ETAO 3A01 AUA 0,00
—g% $EBAO 9000 deE 0,00
: X 9000 $ahag 0,00
471 PI Al "i O0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE JdEOEUAAg4 400.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "I X, 12 "%, %$d9 %3d

. $AUAOAT OAEl 4 COODPI AOg AAOGOAE] AUAOA
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUg AOOOa Ol AE

&AAI EUAO 1 Ag +i11 OEAOET EARaAUBHAAKUTI E OA T AEAE U

Sorumlu Harcama Birimi

R +AAgl OA ' EI A (EUI AOI ACE -1 Al Ol @i
veya Birimleri
I g El Al A1 AO =~
=
g
o
3
-
o.
wv
Z
<
=
o
Ekonomik Kod 2020 o
01 Personel Giderleri 0,00 ﬁ
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 S
03 -Al OA (EUIAO '1 gl ' EAAC 150.000,00 <
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 "1 08 6AOI A 0,00
4/ 0, ! - " 4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 150.000,00
o % $ETAO 3AO0I AUA 0,00
© % $EsAO 9000 deéE 0,00
o X 9000 $aghag 0,00
471 PI Al "i 0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 150.000,00



&!'!, d9%4 -!,d9%4, %2d 4!", /35

dAAOA | Ag "X, 12 "%, %$d9 %3d

. SAUAOAT OAEIl 4 COODI Ada AAGOAEI AUAOA
Performans Hedefl Oi OUAI AAUAT ahi AUa AOOOaOI AE
. $AUAOAI OAEl a COODI ADA OO1 &1 Al EEUI
I N ~ o .~ Ll PR oo~ .. oA o, .
&AA1 EUAO 'A3 s A1 aRh ATl AOala AGEOEI AllAOala OAgl

Sorumlu Harcama Birimi

R +AAgl OA ' EI A (EUI AOI AOE -1 Ai Ol gi
veya Birimleri
I g El Al A1 AO
=
g
o
3
o
o
v
4
<
E
E Ekonomik Kod 2020
% 01 Personel Giderleri 0,00
Q 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
Q 03 -Al OA (EUIAO '14al 'EAAO 50.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 "T 08 6AO0I A 0,00
4/ 0, ! - " 4K% +! 9.1+ d(4d9! #) 50.000,00
o % $ETAO 3A0I AUA 0,00
© 5 $SEsAO 9000 deéE 0,00
o X 9000 $a3hag 0,00
471 PI Al "i 0eA $ahag +AUT AE 0,00

47 P1 Al +AUT AE dEOEUAAq4 50.000,00
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" Oe

i OeA deE $ahc Toplam
PerformansHedefi-Faaliyet
PAY PAY
TL % TL TL %
PH1.1 6EUUIT A Ol Ahi AE EeET EIT OAl EAUT Asalal TEOAIEgEIE Ciel Al AEOI AE

%es EOEI EEOEUAé Al Al EU 0 0

F1.1.1 EEREGAI CAI EREI AgEOE 50.000,00  0,02% 0,00 50.000,00  0,02%
0AOOT T AT ET EOQOOI A T1A ) )

F1.1.2 EGE] i1 OEOAOUI 1 AOEE] 10.000,00  0,00% 0,00 10.000,00  0,00%

F1.1.3 VALl OEOOATEIE CAIERO 30.000,00  0,01% 0,00 30.000,00  0,01%

Oi OAi O AE
PH1.2 &ET A1l OA1 UADPaUa ci el AT AEOEPR [ Al E EAUT AEl AOg AOGEET h OAOEITE €

F1.2.1 OAEOEI AOTOAEAEEOQE 1 OA 20.000,00  0,01% 0,00 20.000,00  0,01%
e6Al ghi AT AO UADI AE
de +11060011T %Ui Al o1 Al

F1.2.2 A0OOga0ai i AGg EéEI AEIC 10.000,00  0,00% 0,00 10.000,00  0,00%
yapmak

PH1.3 $AOOAE EEUI AOI AOET E OA AEIUG A OO0 DI 101 108 RIAA Gl EE ORQAIEE DAE GRDAE | Ei E

e" AT AAEUA OEOOAI ET A Al

projeyi belediye geneline yaymak

e-Belediyeve s AOT AO | UAOET AR

EEUI AOI AOE CAi EhOEOI A

9AUg1 gi OA AiIT AT gl Al 800.000,00 0,38% 0,00 800.000,00 0,38%

F1.3.3 AEI EREI UAUali gl 1 AOagl g

000 AE OA AEOEI 1T AOA A

Al AREUA AET A OA OAOE

1 AOxi OE EEUI AOE OAgi A

0AOOT 1T Al Eil EUA OAgi gE

F1.3.5 PDAOEUI AEE |1 OAUAT A AAO 205.000,00  0,10% 0,00 205.000,00  0,10%
AOAAagi gea EI A OAOI AE

F1.3.6 AI4 AAEUA Of UAI EEREIE 1.200.000,00 0,57% 0,00 1.200.000,00 0,57%
temsil etmek

PH1.4 0OAUAARI AOI A ERAEOQOI EgE OA EOOOI OAiI a0ai &Al ahi Al AOa GCAO&AEI ARC
"Agl AO OA EOOOI O1 OAIl

F1.3.1

F1.3.2

s
a
o
3
&
o
n
Z
<
s
o
o
[T
o
Ll
o
o
~
o
~

F1.3.4

FLA41 1 OCAT EUAUT 11 AOA EAOaI
flap AL AAEUA AOAGA EAT AAT AO
£ AAAI EUAOI AOA UET Al EE
P L. B 10, 0,
F143 " Al AAEUA DAUAARI A 0a E 400.000,00 0,19% 0,00 400.000,00 0,19%
4 | OCAT EUAGUI 11 A0a Al UA
“Al AREUA EAAI EUAOI AOE
Fl4a4a AOUOOOBI | AGa OA BAAAAI.
Ui Oi 01 AE
“AREAT I aE [ AEAial al O . \
F1.45 U ET AGI AE 550.000,00 0,26% 0,00 550.000,00 0,26%
51 60A1 OA 01 001 AGAOAO
F1.4.6 ERAEOI EgE E&eAOEOEI AA | 100.000,00 0,05% 0,00 100.000,00 0,05%
EAU3 Ol Al AE
F1.4.7 - OEOAOI AOIA T OCAT EUAOC 50.000,00 0,02% 0,00 50.000,00 0,02%
yapmak
F148 - OEOAOI a& AET Al AOal al 100.000,00  0,05% 0,00 100.000,00  0,05%
PH21 " AgiBAiOhag | AOAAT &7 AOEI AOAR CAT &1 AOAAT UARI al AOAR AT CAI 1 El AOAA]
F2.1.1 "iT AR AT AOEEOE OA1 O0A 30.000.000,00 14,20% 0,00 30.000.000,00 14,20%
F2.1.2 3P O Eii pi AEOE DPOI EAO 30.000.000,00 14,20% 0,00 30.000.000,00 14,20%
% CAI1E OAOATI AARI AOali . .
F2.1.3 UAR A Al AT A OQ EThA A 10.000.000,00 4,73% 0,00 10.000.000,00 4,73%
+i10i 0 -AOEAUE 0AOEq . ,
F2.1.4 AAR] AT AE 10.000.000,00 4,73% 0,00 10.000.000,00 4,73%
PH22 +A1 OOAI AETiRiii OAIAiiAiahh AEAOI AOA EAUaOl akiah Ai UATIE UAD

F221  +AT OOA1 AETIiRiIT AlATI. 8.600.000,00  4,07% 0,00 8.600.000,00  4,07%



AETihii eAiahi Al Adal a

F2.2.2 50cOl AT A EIT A0 DI AT1AO

F223 +AT OOAT AETihili OAIA
e 1 6i AODAGAE O i AGEAT A
di AO pi ATl Adagi A ducdi
F224 [ AOAGOI AOATI AAGail ADal 30.000.000,00  14,20% 0,00 30.000.000,00  14,20%
OAT AOG UAPai ADg ET hA A
9Abag AAT AOGEiI 1 AOE UAPDI
F2.2.5 ii AAAAT A AOi AER EAOAA. 500.000,00 0,24% 0,00 500.000,00 0,24%
UgEagiglag UADI AE
F2.2.6 &EUEAEI EOA OA AOIi O &A 1.000.000,00 0,47% 0,00 1.000.000,00 0,47%

PH3.1 KAOOA OA EAI E OAoiageah Ci OATIEgE E&ET AATAOGEI T AOE OA EITOOTII
"agAA | OAGEI E OA OAOah
F3.1.1 EADOAI a1 AA OOOET i1 AO 15.000,00  0,01% 0,00 15.000,00  0,01%

dhUAOE OA Oi Oi A AeakE

F3.1.2
yapmak

s . +Al AaOai ERCAIER eA0O.

< B e b 1 o S NS W S I

ot 1 OgEl AOgl 0Oa&30 AOgE POIi EAOET A OUcOl Oipi Ali AGg OA CAOBhRAERDA

PH3.2 L Casl Aava

8 OAgi Al AE

P F3.2.1 %OOAMNOBEADAOq Al UATI E

o ran, 3a/a0 AOaE DOI EAGET El

Z - AgEOEI 1 AO Ai UATI1 Al AE

< 9ARAI Al Al AOQT a Oi Pi 44.500.000,00 21,07% 0,00 44.500.000,00 21,07%

s F323  yaBEAl AE

o dAAAAOEAT Al AOET OA T E

2 F32.4 yapmak

E s 9ATE Ai ATl ADagl UADPagii AOGg OA i AOAOOI AOal AAEaiagh CAIi EROGEOEIIT AC

o ’ EAOhal Al AE

2 F3.3.1 -AOEOA Ai Al g DPOI EAOGEIT 15.000.000,00  7,10% 0,00 15.000.000,00  7,10%

[=) L P .

~N F3.3.2 9AT E PAOE Al Ali1 Adg OA 16.000.000,00  7,57% 0,00 16.000.000,00  7,57%
F3.3.3 - AOGAGO UAREI Al AT OA 1.000.000,00  0,47% 0,00 1.000.000,00  0,47%

iTAOCai 1 ADgl g UADI AE
Kamusal alanlarh. DAOET AOh AAE&
F3.34 EAi O AET Ai Abgh EAAAAO 900.000,00 0,43% 0,00 900.000,00 0,43%
i AOAOGah &ED EOOOI ADg
PH4.1 #Al1ag AEO EAT O EeéET Eil Oi O OA OATAO AEAAI EUAOI AOE Ai UATIT Al AE
371 ET KI E OyurkdveaileKT AO
- AOEAUET AAEE AAUAOAI O

FALL e Ral AGalal Esel Eil 30.000,00  0,01% 0,00 30.000,00  0,01%
Al UAT T Al AE
Fa1p AL OAOALAART ACal EAO 300.000,00  0,14% 0,00 300.000,00  0,14%

AOGEET 1 EEI AOE Ai UATT AT,
PH4.2 3Di 00 EAO UAROAT OAOAT AAhai agUA OAOAEOAOAE ODPIi OO0 UARAIal AUOagli
91 Ul A EAOOUI AOagli aUAA

. A PN PN R . 0 0
FA21 | ooi 0OEAE AAAI EOAGTAG A 100.000,00  0,05% 0,00 100.000,00  0,05%
F422 9AU T EOGI 1 AOGal AA EBOOI . 200.000,00  0,09% 0,00 200.000,00  0,09%
F4.2.3 1i AGEO OPi O EOI i bl AOE’ 1.500.000,00 0,71% 0,00 1.500.000,00 0,71%
PH51 " Aol AO gl Bi OAT OEUAI ETA OUCOT OAOAROAREEAUEAEI ABhaARADABI BAAAE
+AOAAT AT +AAagl - AOEAU
F5.11 | AOI AE AAET AEOI A EOOO 100.000,00  0,05% 0,00 100.000,00  0,05%
AAT ahi ATl gE EEUI AOI AO
F5.1.2 - AOI AE AAET AEOI A EBGOO 70.000,00  0,03% 0,00 70.000,00  0,03%
rs13 | FLIPAOAGEE AOAAalgsg 500.000,00  0,24% 0,00 500.000,00  0,24%

i OCATEE OAOai OA OAOA
PH5.2 $AUAOAT OAEi a COOPI AOg AAOOAETI AUAOAEOOGAI EEDEANAEH OAGEDAAOES Al AA
91 EOOI OA AT CAITE OAO

IR . N PR 9 9
F5.2.1 UAOAal UADI AE 6.000.000,00  2,84% 0,00 6.000.000,00  2,84%

dEOEUAE OAEEAE OAOAT A

p o oRR p R o~ R = N A 0, 0

F5.2.2 - AsAUAl a0 AOAAal asa E 150.000,00  0,07% 0,00 150.000,00  0,07%
F5.2.3 9A0 AOE EEOEUAeél ADal g 200.000,00  0,09% 0,00 200.000,00  0,09%
F5.2.4 ve OAT AEI AOA Ea OOAOEUA 150.000,00  0,07% 0,00 150.000,00  0,07%
F5.2.5 +ARal ETT OEAGCET AA EAI 100.000,00  0,05% 0,00 100.000,00  0,05%



F5.2.6
F5.2.7

F5.2.8

F5.2.9

0AO&I Of AT O

+0Ah OA CilTAiU AAEgi A
+AAal ET1 OEAOGETE av.d
hale getirmek

+1 1 OEAOET AAT AUOal Al
UAOAgal UADI AE

$AUAOAT OAEi g GCOODPI AOA
Ui EOAT O AE E&ET AEOEI
Al 1 AOal a OAgl Al AE OA
EAOal | AE

(AAA&EI AOE - Al EUAOI AOE

AT A1 9ETAOGEI ' EAAOE

$EsAO dAAOAI AOA 40AT OEAO %AEI AAZ

Genel Toplam

200.000,00

400.000,00

150.000,00

50.000,00

211.240.000,00
112.060.000,00

1.700.000,00
325.000.000,00

0,09%
0,19%

0,07%

0,02%

100,00
%

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

200.000,00

400.000,00

150.000,00

50.000,00

211.240.000,00
112.060.000,00

1.700.000,00
325.000.000,00

0,09%
0,19%

0,07%

0,02%

100,00
%
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/ 35

d(4d9o! #)

41",

dAAOA " Agi AO " Al AREUA "AhEAT 1 aoq
TL
\< - by .
= $EgAO dA
\w .
< ~ - Transfer Edilecek
(8 Ekonomik Kod &AAT EUAO GETIAQ gil A&gé Kaynaklar + Genel Toplam
- 9AAAE VA
47 Pl AT «
Eil|
= < Personel Giderleri 0,00 23.149.000,00 0,00 23.149.000,00
g p SGK Devlet Primi
5 f’( 2 2 i 0,00 4.975.000,00 0,00 4.975.000,00
bl A Giderleri )
o n
& o Rl hEme! [ 52.740.000,00 67.436.000,00 000  120.176.000,0C
w o Giderleri
E 8 4 Faiz Giderleri 0,00 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
E 5 Cari Transferler 7.500.000,00 980.000,00 2.300.000,00 10.780.000,00
g * 6 Sermaye Giderleri 145.420.000,00 0,00 145.420.000,00
w
o 7 | SEfEe 0,00 0,00 0,00 0,00
o Transferleri
~N N .. .
< 8 "1 0 OAOI 0,00 0,00 0,00 0,00
9 9AAAE v AA 0,00 0,00 19.000.000,00 19.000.000,00
471 D1 AT "1 Qe
dEOEUAAG 205.660.000,00 98.040.000,00 21.300.000,00  325.000.000,00
< $ET A0 3A0I A 0,00 0,00 0,00 0,00
0¥ $EgAO 9000 0,00 0,00 0,00 0,00
‘°§~9600 $aha 0,00 0,00 0,00 0,00
¥ . [ . A
: 471 i Ai i Oe
+ADT AE dEOE 0,00 0,00 0,00 0,00
47 D1 Al +AUT At 205.660.000,00 98.040.000,00 21.300.000,00  325.000.000,00
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PHL1 6EUUITA Ol ARl AE ESET E] OAT EAUT Aoalal 1EOAI EsEIE Cie
% EOEI EEOEUAE Al Al EUI AOE U/ o o cc o zon xms g s
AGEOEI 1 AOE Ai UAT T Al AE S L
0AOOI T Al ET EOOOI A 11Al AEAEC
AGEET | EEI AOE Ai UATI Al AE

F113 vAil OEOGOAIEIE CAI EROEOI AE Cdi OAT +AUI AE]I Ada O/
PH1.2  &ET Al OAl UAPBABECEAURABEAGHRAOEEI h OAOEI I E OA UAOEIT A
VU CARE®EAGREE DAUail al OA O/ o o, o oo o
A00Ga0al | AGy E&El &Al ahi Al Ac  ATE (EUILAGIAG -1A
dé +11 0001 %UI Al 0ADOORBDEEN B . . |, - 5 A 2~ x.
AEI CEI AT AEOI A OA AsEOElI eAle AIE (EUIACTAOC -1A
PH13 SAOOAE EEUI AOI AOETE OA AEICE OAEITIT1EE]I AOETE CAl EROE
e Al AAEUA OEOGOAI ET A Al OACOAC , §
geneline yaymak
F132  eBelediyeve AOI AO | UAOET AAT 001 O "EICE dhRi Al - i Ai Ol
9AUai ai OA AiTAlaiAGlI DRED] §

F1.1.1

F1.1.2 di OAT +AUT AElI AOg 0O/

F1.2.1

K
=
>
>
()

F1.2.2

F1.3.1 El CE hi AT -1 Ai Ol i

£ P .

F133 oA AfTAlailiAOaia CiilAAl 000i ! GE dhl AT -TAlOI

Al AAEUA AET A OA OAOGEOI AOGEI £, o7 = PN R

F1.3.4 Enl AT A Ei CE dhi Al -1 Ai Ol
F1.35 0AOOIT 1 Al Ei EUA OAMMWEWWQWMéI;3AszEMLiAiOiiz

AAOOAE] AOET E1T ERUAOE EAEEIE
F1.36 " Al AAEUA Oi UAl EEREI EgETE U/ (OEOE dRl AOE -i Al Ol
PHL4 O0AUAARI AOI A ERAEOI EsECAAE EBDARODAT ADal &Al ahi Al AOa
"Agi A0 OA EOOOI O adehim@ankra E
EAOal al OAgl Al AE
" Al AAEUA OAOAAERT AAT Al UATT AL
AAOGgil a ATEIT AT EAUaOl Al AE
F143 " Al AREUA DAUAARI AOa EI A UADPezvUAI +A1A[ -0 AiOlizq
“Al AAEUA EAAI EUAOGI AOET ET  OA

s
a
o
3
o
o
n
Z
<
s
o
o
[T
o
w
o
o
~
o
~

F1.4.1 +i10i O 6GA 31 OUATI dtf

F1.4.2 "AOal 9AUdI ERDBE(ADE

FLA4 A AROI AROEOE] | AGE E6El oAl af AOal 9AUATEDBE(AODE
Fl45 " AREAT 1 aE [ AEAlalal OAI OEI CvUAI +Al Al -1 Ai Ol

51 O0AI OA Ol 001 AOAOAGE EOOOBI 1 o . vt xat xa i 5.

FL46 4 Al ahi Al AO Ui 0i OAOAE poi EAl £ A1 E (EULACIAOC -1A
e o _QEOAOI aEl AO -1 Al Ol
F1.4.7 - OEOAOI AOI A | OCAlIl EUAQUI I I AO vUAI + Al AT Ci AL o1
Fl48 - OEOAOI aE AEI Al AOailal EEOEU/Z+i10i0 OA 31 OUAI df
oipy.  ABl A0 a EAAali AOAAT & TANCGEATA GEARA COMAITe | CRBCTAON O 1 LAAGRA gl ANOM

' etmek

F211 ' i1AR AT AOEEOGE OAl OOAI E UADI &A1 dh1 AOE -1 Al O i «
F2.1.2 3PpiI O Eiil Pl AEOE POIi EAOETE AAfF &A1 dhi AOE -1i Ai Ol i «

%l CAITE OAOAI ARG ADRAARET DAES , 3 r1 sxme  « x: 1
F2.1.3 ETRA AOGI AE &AT dh1 AOE -1 Ai Ol i«
F214 +i10i 0 -AOEAUE 0AOEa DOI EAOGE &AT dR1 AOE -1 Ai Ol i

PH22  +A7 OOAI AET i Riii OAIAilAiahh AZAOGI AOA EAUa Ol akiah Al
+AT OOAI AETIiRii Al ATiAOGa EI/
Al ahi Al ADaia Oi OAi Of AE

F222 5UCOIAIA EiAO DI A1 AGa UADI£di AO OA oAEEOAE] EE
+AT OOAI AETIiRiii OAI AlleAl Al
| AOEAI Al A Al ahi Al AOg UADI AE
di AG DI AT1 AOal A OUGOT UT11AC, 1
i1 AOail Adala UADIAER Uil OAl

F2.2.1 di AO OA oAEEOAEI EE

F2.2.3 di AO OA o AEEOAEI EE

F2.2.4 dhi AOE -1 Ai Ol i «
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PH3.1

PH3.2

PH3.3

PH4.1

PH4.2

PH5.1

PH5.2

9APg AAT AGEiI | ACEADAIPARIEA ORI &
AOI AEnh EAOAAA AOOOI AAEE UADe

F2.2.6 &EUEAEI EOA OA AOI O eAighi Al £&AT dhi AOE -1 Al Ol «

F2.2.5 9APg +1 1 06011 -1 Al Ol

KAOOA OA EAITE OAglasah Ci OAT1EgE Ee&ET AATAOGEI 1 AOE OA
‘3gAA | OAOEI E OA OAOaha UADAI

F3.1.1 OOOET 11 AOAE OAUA CAIT Al AEI Z: AAgOA -1 Ai Ol gl
denetlemek

F3.1.2 dhUAOE OA Oi OIT A AeagE Agi ATAL: AAgOA -i Ai Oligi

F3.1.3 +Al ABFOGQAT Eh e AOOA EEOI AGI AR : AAgOA -i AiOiiagi

! OgEl AOgl ©Oa&Aa0 AOgE DPOI EAOEI A OucOl Oi bl AlTiAGa OA ¢

EAT OOA UAhAI Abaia OAgl Al AE

F3.2.1 OOAAOBEEDAOg AI UATITE 11 AOAE 4ATEUIEE dhi AOE -1/
33 &30 AOaE DPOI EAOEI ET UAUCal © BT B T RAANE i

F3.2.2 OA Al ahi Al AO UADI AE 4A1T EUI EE dhi AOE ('

F3.2.3 9ARAI Al Al 1 AOala Oi Di Of AE Of4ATl EUI EEAMGI ADIE
F3.2.4 dAAAAOEAT A1 AOET OA TEOI T AOal 4AI EUI EE dhi AOE -1/

OAT E Al Al1 AOal UAPaliAGa OA [ AOAOOI AOal AAEaiah CAIE

F3.3.1 - RAROEOA Al AiAP bl GTAEROET ET 0AOE OA " AE&Al AO -

F3.3.2 9ATE DPAOE Ai AT1 ADag OA UAREI O0AOE OA " AEeAi AO -

F3.3.3 -AOAOO UAREI Ai Al OA DPAOEI ACOAOE OA " AEeAl AO -
+Al OOAT Al AT 1 ACREDOPAAGH ABAIT ¢

F3.3.4 EAAAAOEAT A1 A0OQ AAT EhR DPEEITEE O0OAOE OA "AEe&Ai AO -
UAOI AhROEOI AE

#Allag AEO EAT O EeéEl Eiil Oi O OA OAT AO AEAAI EUAOI AOE Ai U
311 ET KI E Oyur&ie dile KiéridginEeki

F4.1.1 AAUAOAT OAEil g ei AOEI AOagigU OFf +AARagl OA ' EIT A (EUI/
AAAT EUAOT AO Ai UAT T Al AE

i 4117 OAOAT AAR]I AOal EAOal ai gl /£

- Ai UAT 1 Al AE

3pi 06 EAO UAhROAT OAOAT AAhai gUA OAOAEOAOAE OPI OO UARA

9i Ui A EAOOUI ADai gUAA EAAgT | £

+i1 0i O OA- iI3AIOWIAIl ¢ id f

F4.2.1 Al UAT 1 AL AE +AAgl OA 'EI A (EUIJ /
F4.2.2 9AU TEGEOIRNANRAMI UATIT Al AE +i 1001 0O OGA 31 OUAI df
F4.2.3 1T AGEO OPi O EOI i Pl AOET A AAOC+ii O0i O OA 31 OUAI df

"Agi AO" g1 bDi OAT OEUAT ET A OucdOi OAOai OAI EAI Egli AUg AA
+AOAAT A1 +AAgl - AOEAUI AOET A}
AARET AEOI A EOOOI AOa Ai UAT I Al £
F5.1.2 -AOI AE AAET AEOI A EOOOI AOg Ai +i1 0i O OGA 371 OUAI df
KooperatfAOAAgil asg EI A OAOal gl A&Ai
OAOA OUCOI Ai Al AOa UADPali i AOa

$AUAOAT OAEi 3 COOPIi AOg AAOOAEI AUAOAE OA EEOEUAé OAEED
F5.2.1 Yoksul ve engeld A OAT AART AOagi gUA AUTE+i 1 Oi O OA 371 OUAI dtf
dEOCOEUAe OAEEAE OAOAT AARI AOai
EqUAZEAO UAOAgiag UADI AE

F5.2.3 9A0 AOE EEOEUA&]I AOaglag EAOhal +i I ®A 031 OUAI dhi AO

F5.1.1 +AAgl OA ' EIT A (EUIJ/

F5.1.3 dhi AOE - i Ai Ol i «

F5.2.2 +1 100 0O OA 37 OUAT df

F5.2.4 vgOAT AET AOA Eq OOAOCEUA UAOAgi +i1 01 0 OA 371 OUAI df
+AAgl EITOEAOGET AA EAI AT EAA: ;i : = L el A
F5.2.5 EAORal Al AE +AARagl OA ' EIT A (EUI /

F5.2.6 +OAGI OAT U AAEgl AOI AOETE EhI,Kahl OA ' ET A (EUIAC

P Py mo A s A A N . J A 1 ® 1 E| =010 4
F5.27 +AAgl EITOEAOETE ov.d- UE|ACEQ$Q' OA ' E1TA (EUl/

dhi AOE - i Ai Ol i«



F5.2.8 +1 1 OEAOET AAT AUOal AT EAAal 1 /i+AAal OA ' EIA (EUTJ
$ AUAOAT OAEl 3 ¢cOOPI AOA 0OIT Ol /

F5.2.9 AEOEI &Al aghAl1AOal g AgEOEI /f+AAgl OA ' EI A (EUI/
eAil ghOAUI AOA EAOai i AE
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